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8 1 WMG Ziele und Grundsatze

WMG - Wiener Mindestsicherungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 25.04.2025

(1) Die Wiener Mindestsicherung hat zum Ziel, Armut und soziale AusschlieBung verstarkt zu bekdmpfen und zu
vermeiden, die Existenz von alleinstehenden und in Familien lebenden Personen zu sichern, die dauerhafte
Eingliederung oder Wiedereingliederung, insbesondere von volljahrigen Personen bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres, in das Erwerbsleben sowie die soziale Inklusion weitest moglich zu férdern. Die Gleichstellung von
Mannern und Frauen ist als durchgangiges Prinzip zu verfolgen.

(2) Die Wiener Mindestsicherung erfolgt durch Zuerkennung von pauschalierten Geldleistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts und Wohnbedarfs sowie von den bei Krankheit, Schwangerschaft und Entbindung erforderlichen
Leistungen. Auf diese Leistungen besteht ein Rechtsanspruch.

(3) Die Zuerkennung von Leistungen der Wiener Mindestsicherung ist subsididr. Sie erfolgt nur, wenn der
Mindestbedarf nicht durch Einsatz eigener Arbeitskraft, eigener Mittel oder Leistungen Dritter gedeckt werden kann.

(4) Die Wiener Mindestsicherung dient der Beseitigung einer bestehenden Notlage. Sie erfolgt auch vorbeugend, wenn
dadurch einer drohenden Notlage entgegengewirkt werden kann. Eine Fortsetzung ist solange mdglich, als dies
notwendig ist, um die Wirksamkeit und Nachhaltigkeit der Hilfeleistung zu sichern. Die Mindestsicherung hat
rechtzeitig einzusetzen. Eine Zuerkennung von Leistungen fur die Vergangenheit ist nicht moglich.

(5) Die Zuerkennung von Leistungen der Wiener Mindestsicherung erfolgt im Zusammenhang mit individueller
Beratung und Betreuung, soweit diese zur Vermeidung und Uberwindung von sozialen Notlagen, zur Verbesserung
der Arbeitsfahigkeit oder Vermittelbarkeit und sozialen Inklusion sowie zur nachhaltigen sozialen Stabilisierung
erforderlich sind. Dabei ist auf die Eigenart und Ursache der Notlage Ricksicht zu nehmen. Weiters ist darauf Bedacht
zu nehmen, dass die familidaren Beziehungen erhalten und gefestigt werden, die Krafte zur Selbsthilfe angeregt und
gefordert werden und Nachteilen bei der Geltendmachung von Rechten im Verfahren, insbesondere
geschlechtsspezifischen und solchen, die sich aus familienspezifischen Lebensverhaltnissen ergeben, entgegengewirkt
wird. Es ist besonders darauf hinzuwirken, dass die Hilfe suchenden oder empfangenden Personen zur Beseitigung der
Notlage beitragen und ihren Bedarf unabhangig von der Mindestsicherung decken kénnen.

(6) Die mit der Durchfuhrung von Aufgaben des Case Managements, der Sozialarbeit und der psychosozialen Beratung
und Betreuung betrauten Personen mussen dafur fachlich und personlich geeignet sein.

(7) Das Land Wien gewahrt im Rahmen der Privatwirtschaftsverwaltung Forderungen als Hilfen in besonderen
Lebenslagen.

In Kraft seit 01.02.2018 bis 31.12.9999


file:///

© 2025 JUSLINE
JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at


file:///

	§ 1 WMG Ziele und Grundsätze
	WMG - Wiener Mindestsicherungsgesetz


