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§ 51 W-BedSchG 1998 Arbeitsplatze

W-BedSchG 1998 - Wiener Bedienstetenschutzgesetz 1998

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 16.10.2024

1. (1)Arbeitsplatze mussen so eingerichtet und beschaffen sein und so erhalten werden, daR die Bediensteten
moglichst ohne Gefahr fir ihre Sicherheit und Gesundheit ihre Arbeit verrichten kénnen.

2. (2)Arbeitsplatze missen so beschaffen sein, dal? sie nicht einstiirzen, umkippen, einsinken, abrutschen oder ihre
Lage auf andere Weise ungewollt verandern.

3. (3)Arbeitsplatze und Zugange zu den Arbeitsplatzen missen erforderlichenfalls mit Einrichtungen zum Schutz
gegen Absturz oder herabfallende Gegenstande versehen sein.

4. (4)Die freie unverstellte Flache am Arbeitsplatz mufld so bemessen sein, dal? sich die Bediensteten bei ihrer
Tatigkeit ungehindert bewegen kdnnen. Ist dies aus arbeitsplatztechnischen Grinden nicht méglich, so muR3 den
Bediensteten erforderlichenfalls in der Nahe des Arbeitsplatzes eine andere ausreichend grofRe Bewegungsflache
zur Verfigung stehen.

5. (5)Kann die Arbeit ganz oder teilweise im Sitzen verrichtet werden, sind den Bediensteten geeignete
Sitzgelegenheiten zur Verfluigung zu stellen. Den Bediensteten sind geeignete Arbeitstische, Werkbanke oder
sonstige Einrichtungen zur Verfigung zu stellen, soweit deren Verwendung nach der Art der Tatigkeit moglich ist.

6. (6)An Arbeitsplatzen mit erhdhter Unfallgefahr sowie an abgelegenen Arbeitsplatzen darf eine Bedienstete oder
ein Bediensteter nur allein beschiftigt werden, wenn eine wirksame Uberwachung sichergestellt ist.

7. (7)Im Freien und in nicht allseits umschlossenen Raumen durfen standige Arbeitspldtze nur eingerichtet werden,
wenn dies wegen der Art der Tatigkeiten oder aus sonstigen wichtigen dienstlichen Grinden erforderlich ist. Bei
Arbeitsplatzen in nicht allseits umschlossenen Raumen sowie bei ortsgebundenen Arbeitsplatzen im Freien ist
dafur zu sorgen, dal? die Bediensteten durch geeignete Einrichtungen gegen Witterungseinflisse soweit als
moglich geschitzt sind. Bei Arbeitsplatzen im Freien ist daftr zu sorgen, daf3 die Bediensteten nicht ausgleiten

oder abstirzen kénnen.
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