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§ 6 VGU-VO Gemeinsame
Bestimmungen

VGU-VO - Gesundheitsiiberwachung am Arbeitsplatz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 26.09.2017

(1) Bei Aufnahme der Tatigkeit dirfen Eignungsuntersuchungen hdchstens zwei Monate zurlckliegen.

(2) Die Zeitabstande der Folgeuntersuchungen sowie der wiederkehrenden Untersuchungen der Horfahigkeit werden
in der Anlage 1 dieser Verordnung festgelegt.

(3) Eignungs- und Folgeuntersuchungen, Untersuchungen der Hdérfahigkeit und sonstige besondere Untersuchungen
gemal § 134 STLAO 2001 sind in dem in Anlage 2 (Untersuchungsrichtlinien) festgelegten Umfang durchzufihren.

(4) Bei Durchfiihrung der Untersuchungen ist nach den anerkannten Regeln der Arbeitsmedizin vorzugehen.

(5) Werden zu Teilbereichen der Untersuchungen andere Arzte/Arztinnen oder Labors herangezogen, so sind die
Ergebnisse dieser Teiluntersuchungen bei der Beurteilung zu bertcksichtigen.

(6) Bei Eignungs- und Folgeuntersuchungen sind zur Vereinheitlichung der Anamnese, des Untersuchungsganges und
der Befundermittlung die vom Bundesministerium flr Arbeit, Gesundheit und Soziales vorgeschriebenen
Untersuchungsformulare, die jenen von der Staatsdruckerei bisher herausgegebenen Formularen entsprechen, zu
verwenden. Diese kdnnen auch elektronisch hergestellt werden, sofern sie den Untersuchungsformularen inhaltlich
entsprechen und gut lesbar sind.
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