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§ 94d VBG Freizugigkeit der
Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehmer

VBG - Vertragsbedienstetengesetz 1948

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 14.01.2026

1. (1)Bei Vertragsbediensteten,
1. 1.deren erstmalige Festsetzung des Vorruckungsstichtags unter Berulcksichtigung der Zeiten nach dem
30. Juni des Jahres, in dem nach der Aufnahme in die erste Schulstufe neun Schuljahre absolviert worden
sind oder worden waren, erfolgt ist, oder
2. 2.deren auf das Besoldungsdienstalter anrechenbare Vordienstzeiten nach § 26 Abs. 5 in einer ab dem
12. Februar 2015 geltenden Fassung festgestellt wurden,
ist mit Zustimmung der Bundeskanzlerin oder des Bundeskanzlers auf Antrag das Besoldungsdienstalter in jenem
Ausmaf’ um die Zeiten einer gleichwertigen Berufstatigkeit nach 8 26 Abs. 2 Z 1a zu erhdhen, in dem diese Zeiten
bei der Festsetzung nach Z 1 oder der Feststellung nach Z 2 nicht zur Ganze berucksichtigt wurden. 8 26 Abs. 5
dritter Satz und Abs. 6a sind anzuwenden.

2. (2)FUr Vertragsbedienstete nach Abs. 1 Z 1 oder 2, die noch keinen Antrag gemal3 Abs. 1 gestellt haben, ist ein
Antrag gemal Abs. 1 auch dann noch zuldssig, wenn die Fristen gemal § 26 Abs. 6 oder 6a bereits abgelaufen
sind. Diesfalls ist eine Anrechnung zusatzlicher Zeiten Gber die in Abs. 1 genannten Zeiten hinaus ausgeschlossen.
(Anm.: Abs. 3 aufgehoben durch Art. 3Z 51,BGBI. | Nr. 153/2020)

3. (4)Die Erhohung des Besoldungsdienstalters um Zeiten nach Abs. 1 ist nicht zul3ssig, soweit diese Zeiten nach
den Bestimmungen Uber den Vorrickungsstichtag von einem Verlust wie im Fall einer Uberstellung oder nach
den Bestimmungen Uber das Besoldungsdienstalter von einem Vorbildungsausgleich betroffen gewesen waren.
Bei der Bemessung eines allfalligen Uberstellungsverlusts gelten diese Zeiten als Zeiten in einem Dienstverhéltnis
zu einer inlandischen Gebietskorperschaft.

4. (5)Bei allfalligen Nachzahlungen wird der Zeitraum vom 8. Mai 2019 bis zum Ablauf des Tages der Kundmachung
der 2. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. | Nr. 58/2019, nicht in die Verjahrungsfrist nach8 18a Abs. 1 eingerechnet.
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