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§ 6b TADG 2005 Verarbeitung von
Bewerberdaten

TADG 2005 - Antidiskriminierungsgesetz 2005 - TADG 2005, Tiroler

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 07.10.2024

(1) Das Amt der Tiroler Landesregierung ist Verantwortlicher nach Art. 4 Z 7 der Verordnung (EU) 2016/679 des
Europaischen Parlaments und des Rates zum Schutz naturlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener
Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung),
ABI. 2016 Nr.L 119, S. 1.

(2) Der nach Abs. 1 Verantwortliche darf im Rahmen einer Bewerbung einer Person um die Aufnahme in ein Dienst-
oder Ausbildungsverhaltnis zum Land Tirol folgende personenbezogene Daten verarbeiten, sofern diese Daten vom
Bewerber bekannt gegeben wurden:

a) vom Bewerber: Identifikationsdaten einschlieBlich Geburtsort und Lichtbild, Erreichbarkeitsdaten,
Staatsburgerschaft, Lebenslauf, Sozialversicherungsnummer, Familienstand, Ehepartner, eingetragener Partner,
Person, mit der der Bewerber in Lebensgemeinschaft lebt, Kinder, Gesundheitsdaten in Bezug auf Eignung, Daten
Uber Ausbildungen und Qualifikationen, berufsbezogene Daten, Art der Bewerbung und strafgerichtliche
Verurteilungen,

b) vom Ehepartner bzw. eingetragenen Partner bzw. der Person, mit der der Bewerber in Lebensgemeinschaft lebt:
Vor- und Nachname, allfallige akademische Grade, Standesbezeichnungen und Titel, berufsbezogene Daten,

c) von Eltern des Bewerbers: Vor- und Nachname, allfallige akademische Grade, Standesbezeichnungen und Titel,

d) von Kindern des Bewerbers: Vor- und Nachname, Geburtsjahr.

(3) Der nach Abs. 1 Verantwortliche hat personenbezogene Daten nach Abs. 2 zu Idschen, sobald diese im
Zusammenhang mit der Aufnahme in ein Dienst- oder Ausbildungsverhaltnis zum Land Tirol oder sich daraus
ergebende Verfahren nicht mehr bendtigt werden, es sei denn der Bewerber hat einer Evidenthaltung dieser Daten fur
eine allfallige spatere Aufnahme in ein Dienst- oder Ausbildungsverhaltnis zum Land Tirol ausdricklich zugestimmt.

(4) Als Identifikationsdaten gelten bei natlrlichen Personen der Familien- und der Vorname, das Geschlecht, das
Geburtsdatum, allfallige akademische Grade, Standesbezeichnungen und Titel.

(5) Als Erreichbarkeitsdaten gelten Wohnsitzdaten und sonstige Adressdaten, die Telefonnummer, elektronische
Kontaktdaten, wie insbesondere die E-Mail-Adresse und Telefax-Nummer, oder Verflgbarkeitsdaten.
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