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§ 6 T-GOAL

T-GOAL - Geschaftsordnung des Amtes der Tiroler Landesregierung

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 26.09.2017

(1) Zur Leitung jeder in der Geschaftseinteilung des Amtes der Tiroler Landesregierung vorgesehenen Abteilung hat der
Landeshauptmann einen Abteilungsvorstand zu bestellen. Der Landesamtsdirektor kann einen Stellvertreter des
Abteilungsvorstandes bestellen, wenn dies im Hinblick auf die GroRe der Abteilung oder den Umfang der von der
Abteilung zu besorgenden Aufgaben zweckmaRig ist.

(2) Der Abteilungsvorstand ist der Vorgesetzte aller der Abteilung zugeteilten Bediensteten und befugt, diesen
Weisungen zu erteilen.

(3) Der Abteilungsvorstand hat den Dienstbetrieb der Abteilung zu leiten. Er hat die von der Abteilung zu besorgenden
Aufgaben, soweit er diese nicht selbst erledigt, auf die Sachbearbeiter aufzuteilen und fur die rechtzeitige und
sachgemdlRe Besorgung dieser Aufgaben nach den Grundsdtzen der Gesetzmalligkeit, der Sparsamkeit, der
Wirtschaftlichkeit und der ZweckmaRigkeit zu sorgen. Der Abteilungsvorstand kann die Aufgaben auf die
Sachbearbeiter im Einzelfall oder nach im Voraus festgelegten Aufgabengebieten aufteilen. Die Aufteilung der
Aufgaben hat so zu erfolgen, dass die Sachbearbeiter moglichst gleichmaRig belastet sind. Erfolgt die Aufteilung nach
im Voraus festgelegten Aufgabengebieten, so sind diese vom Abteilungsvorstand fur die einzelnen Sachbearbeiter
schriftlich festzulegen. Die Sachbearbeiter sind vor der Festlegung zu horen.

(4) Ist eine Abteilung in Sachgebiete gegliedert oder wurden Auf3enstellen gebildet, so ist der Abteilungsvorstand dafur
verantwortlich, dass die im Rahmen der Sachgebiete und AuRBenstellen der Abteilung zu besorgenden Aufgaben nach
den Grundsatzen der GesetzmaRigkeit, der Sparsamkeit, der Wirtschaftlichkeit und der ZweckmaRigkeit besorgt
werden. Er ist zu diesem Zweck befugt, insbesondere dem Sachgebietsleiter bzw. dem Leiter der AuRenstelle
(Dienststelle) entsprechende Weisungen zu erteilen.

(5) Ist der Abteilungsvorstand verhindert, so gehen alle ihm obliegenden Aufgaben auf seinen Stellvertreter Uber. Dies
gilt auch fir den Fall, dass die Funktion des Abteilungsvorstandes unbesetzt ist. Ist kein Stellvertreter bestellt oder
dieser verhindert, so obliegt die Vertretung des Abteilungsvorstandes dem von ihm hierzu schriftlich im Vorhinein
bestimmten Bediensteten. Ist auch dieser verhindert oder gibt es keine solche Verfligung des Abteilungsvorstandes, so
obliegt die Vertretung dem anwesenden dienstdltesten Bediensteten der hdchsten Verwendungsgruppe bzw. der
héchsten Entlohnungsklasse.
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