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§ 76 Stmk. L-DBR Verhalten bei
Gefahr

Stmk. L-DBR - Dienst- und Besoldungsrecht der Bediensteten des Landes Steiermark

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 31.12.2025

1. (1)Der/Die Bedienstete, der/die bei ernster und unmittelbarer Gefahr fir Leben und Gesundheit den
Gefahrenbereich verlasst, darf deshalb im Zusammenhang mit seinem/ihrem Dienstverhaltnis weder
benachteiligt, insbesondere nicht bei der dienstlichen Verwendung und dem beruflichen Aufstieg, noch aus
diesem Grund gekindigt oder entlassen werden. Das Gleiche gilt, wenn ein Bediensteter/eine Bedienstete unter
Bertcksichtigung seiner/ihrer Kenntnisse und der zur Verfiigung stehenden technischen Mittel selbst
Malinahmen zur Abwehr der Gefahr trifft, weil er/sie die sonst zustandigen Personen nicht erreicht, es sei denn,
seine/ihre Handlungsweise war grob fahrlassig.

2. (2)Wird ein Vertragsbediensteter/eine Vertragsbedienstete wegen eines Verhaltens gemal3 Abs. 1 gekindigt oder
entlassen, kann er/sie diese Kiindigung oder Entlassung binnen einer Woche nach Zugang der Kiindigung oder
Entlassung bei Arbeits- und Sozialgerichtanfechten. Der Klager/Die Klagerin hat den Anfechtungsgrund glaubhaft
zu machen. Die Klage ist abzuweisen, wenn bei Abwagung aller Umstande eine hohere Wahrscheinlichkeit daftr
spricht, dass ein anderes von der Dienstbehdrde glaubhaft gemachtes Motiv fir die Kiindigung ausschlaggebend
war. Gibt das Gericht der Anfechtung statt, so ist die Kiindigung oder Entlassung rechtsunwirksam.

Anm.: in der Fassung LGBI. Nr. 87/2013
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