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§ 25 Stmk. L-DBR Schriftliche und
mundliche Dienstprufung

Stmk. L-DBR - Dienst- und Besoldungsrecht der Bediensteten des Landes Steiermark

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 31.12.2025

1. (1)Die Absolvierung der Allgemeinen Grundausbildung ist durch die erfolgreiche Ablegung der schriftlichen
und/oder mundlichen Dienstpriifung nachzuweisen.

2. (1a) Setzt sich eine Dienstprufung aus einer schriftlichen und einer miindlichen Teilprifung zusammen, ist zuerst
die schriftliche und danach die mundliche Teilprifung abzulegen. Eine nicht bestandene schriftliche Teilprifung
ist zu wiederholen, sofern der/die Bedienstete nicht im Rahmen der mindlichen Teilprifung nachweist, dass
er/sie Uber die erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten in dem MafR verfligt, das insgesamt eine positive
Beurteilung der Dienstprifung zulasst. Ist das Ergebnis einer schriftlichen Teilprifung dermal3en schlecht, dass
auch eine ausgezeichnete mundliche Teilprifung insgesamt keine positive Beurteilung der Dienstprufung zulasst,
ist die schriftliche Prifung jedenfalls zu wiederholen. Ob eine schriftliche Teilprifung zu wiederholen ist,
entscheidet der Prufer/die Priferin.

3. (2)Die nahere Ausgestaltung der Dienstprifung erfolgt durch Verordnung der Dienstbehdrde.

4. (3)Die Prufungstermine sind rechtzeitig bekannt zu geben.

5. (4)Zur Vorbereitung auf die Dienstprifung besteht ein Anspruch auf Prifungsurlaub, dessen Ausmalf? durch
Verordnung der Landesregierung festzulegen ist. Fur die Ablegung der Dienstprufung besteht ein Anspruch auf
Dienstfreistellung im AusmalR von einem Arbeitstag.

6. (5)Wird die Dienstprufung nicht erfolgreich abgelegt, kann sie zweimal innerhalb von 12 Monaten ab dem ersten
Antreten zur Dienstprifung wiederholt werden. Die Frist gemal3 8 24 Abs. 2 erhéht sich in diesem Ausmal3. Wird
die Dienstprufung innerhalb dieser Frist nicht abgelegt, kann der/die Bedienstete ohne seine/ihre Zustimmung in
eine niedrigere Gehaltsklasse rickiberstellt werden.

Anm.: in der Fassung LGBI. Nr. 30/2007, LGBI. Nr. 100/2023
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