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(1) Fur die Dauer der Dienstleistungszeit nach§ 48 Abs. 2 gebuhrt dem/der Bediensteten der Monatsbezug in dem

Ausmal, das
1. seiner/ihrer besoldungsrechtlichen Stellung,
2. dem Beschaftigungsausmalfd im jeweiligen Jahr und

3. dem Anteil der Dienstleistungszeit an der gesamten Rahmenzeit

entspricht. Allfdllige Nebengebuhren geblhren wahrend der Dienstleistungszeit im ungekirzten

Ausmal.

(2) Fur die Dauer der Freistellung nach§ 48 Abs. 2 gebthrt dem/der Bediensteten der Monatsbezug, der

1. seiner/ihrer besoldungsrechtlichen Stellung und
2. dem durchschnittlichen Beschaftigungsausmald wahrend der Rahmenzeit

entspricht. Wahrend der Freistellung geblhren - abgesehen von einem Kinderzuschuss und einer allfalligen

Jubildumszuwendung - keine Nebengebtihren.

(3) Andert sich das BeschaftigungsausmaR wéhrend der Dienstleistungszeit oder wird die Freistellung vorzeitig
beendet, so sind die fur die Dauer der Rahmenzeit gebihrenden Bezlge, soweit erforderlich, neu zu berechnen.
Gegen eine sich daraus ergebende Rickforderung eines Ubergenusses kann Empfang im guten Glauben nicht
eingewendet werden.

(4) Scheidet ein Beamter/eine Beamtin vor Ablauf der Rahmenzeit durch Austritt oder Versetzung in den Ruhestand
aus dem Dienststand aus oder endet das Dienstverhaltnis des/der Vertragsbediensteten, so sind die wahrend des
abgelaufenen Teiles der Rahmenzeit gebiihrenden Bezlige unter Berucksichtigung der bis zum Ausscheiden tatsachlich
erbrachten Dienstleistung neu zu berechnen. Ein sich daraus ergebender Ubergenuss ist durch Abzug zunichst

1. bei Beamten/Beamtinnen unter Anwendung des8 41 Steiermadrkischen Pensionsgesetz 2009 in der als

Landesgesetz geltenden Fassung durch Abzug von den Ruhebeziigen des Beamten/der Beamtin und
2. beiVertragsbediensteten von einer allenfalls gebUhrenden Urlaubsersatzleistung

hereinzubringen. Gegen eine solche Ruckforderung kann Empfang im guten Glauben nicht eingewendet werden. Ist
die Hereinbringung durch Abzug von den Ruhebeziigen nicht mdglich, so ist die Ersatzpflicht durch Bescheid
festzusetzen. Die Vollstreckung hat nach dem Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1991 - VWG zu erfolgen.

Anm.: in der Fassung LGBI. Nr. 15/2013, LGBI. Nr. 87/2013, LGBI. Nr. 62/2021
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