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(1) Die Bestimmungen des§ 25sind auf Beamtinnen und Lehrerinnen am Konservatorium mit der MalRgabe
anzuwenden, dass diese Beamtinnen einen Anspruch auf Teilzeitbeschaftigung langstens bis zum Ablauf des siebenten
Lebensjahres oder einem spateren Schuleintritt des Kindes haben. Die Bestimmungen des 8 25 Abs. 1 betreffend
Ausmald und Lage der Teilzeitbeschaftigung und 8 25b Abs. 5 und 6 sind mit folgenden Abweichungen anzuwenden:

1. Eine Teilzeitbeschaftigung im Ausmal unter der Halfte der flr die Vollbeschaftigung erforderlichen regelmafigen
Wochendienstzeit (Lehrverpflichtung) ist bis langstens zur Vollendung des 36. Lebensmonates des Kindes zulassig.
DarUber hinaus ist eine Teilzeitbeschaftigung nur im Ausmal einer Herabsetzung bis auf die Halfte der fir eine
Vollbeschaftigung vorgesehenen Wochendienstzeit (Lehrverpflichtung) zulassig.

2. Das AusmaB der Herabsetzung ist so festzulegen, dass die verbleibende regelmallige Wochendienstzeit
(Lehrverpflichtung) ein ganzzahliges Stundenausmal? (bei Lehrerinnen ganze Unterrichtsstunden) umfasst.

3. Eine Teilzeitbeschaftigung darf von der Dienstbehdérde nur dann abgelehnt werden, wenn die Beamtin infolge der
Teilzeitbeschaftigung aus wichtigen dienstlichen Griinden weder im Rahmen ihres bisherigen Arbeitsplatzes noch
auf einem anderen ihrer dienstrechtlichen Stellung zumindest entsprechenden Arbeitsplatz verwendet werden
kdnnte.

4. Die Bestimmungen Uber den Kundigungs und Entlassungsschutz gelten auch wahrend eines
Rechtsmittelverfahrens betreffend die Ablehnung der Teilzeitbeschaftigung.

5. Bei der stundenmaRBigen Festlegung der Zeitrdume, in denen die Beamtin Dienst zu versehen hat, ist auf die
persoénlichen Verhaltnisse der Beamtin, insbesondere auf die Griinde, die zur Teilzeitbeschaftigung gefiihrt haben,
so weit Rucksicht zu nehmen, als nicht wichtige dienstliche Interessen entgegenstehen.

6. Die Dienstbehérde kann auf Antrag der Beamtin eine Anderung des AusmaRes oder die vorzeitige Beendigung der

Teilzeitbeschaftigung verflgen, wenn
a) der Grund fur die Teilzeitbeschaftigung weggefallen ist und

b) keine wichtigen dienstlichen Interessen entgegenstehen.

(2) Lassen bei den in Abs. 1 angefihrten Beamtinnen die besonderen Umstande des Dienstes eine genaue Einhaltung
eines ganzzahligen AusmaRes an Stunden (bei Lehrerinnen an Unterrichtsstunden) nicht zu, so ist es so weit zu

Uberschreiten, als es nétig ist, um seine Unterschreitung zu vermeiden.

(3) Eine im Abs. 1 angeflhrte Beamtin kann Uber die fur sie maRgebende Wochendienstzeit hinaus zur Dienstleistung
nur herangezogen werden, wenn die Dienstleistung zur Vermeidung eines Schadens unverziglich notwendig ist und
ein Bediensteter, dessen Wochendienstzeit (Lehrverpflichtung) nicht herabgesetzt ist, nicht zur Verfigung steht. Die
Zeit einer solchen zusatzlichen Dienstleistung ist entweder durch Freizeit auszugleichen oder nach den
besoldungsrechtlichen Vorschriften abzugelten. Bei Lehrerinnen ist ein solcher Freizeitausgleich unzulassig. Der erste
Satz ist auf Lehrerinnen nicht anzuwenden, deren Lehrverpflichtung um hochstens 25% herabgesetzt ist.

(4) Wird der gemeinsame Haushalt der Mutter mit dem Kind aufgehoben, so endet die Karenz nach diesem Gesetz. Die
Beamtin gilt ab diesem Zeitpunkt bis zum Ende der urspriinglich nach diesem Gesetz gewahrten Karenz als gegen
Entfall der Bezlige im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen beurlaubt. Wenn es jedoch der Dienstgeber begehrt,

hat die Beamtin vorzeitig den Dienst anzutreten.

Anm.: in der Fassung LGBI. Nr. 112/2006
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