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§ 12 SchleppVO 2004 Betriebsleiter

SchleppVO 2004 - Schleppliftverordnung 2004

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 14.08.2026

1. (1)Erganzend zu den in8 10 Abs. 1 Z 1, 2 und 4 sowie Abs. 5 genannten Voraussetzungen haben der
verantwortliche Betriebsleiter und der Betriebsleiter-Stellvertreter vor erstmaliger Bestellung Folgendes zu
erfullen:

1. 1.Die gesundheitliche Eignung ist durch ein arztliches Attest zu belegen. Ab dem vollendeten 45. Lebensjahr
ist die Uberpriifung der gesundheitlichen Eignung alle fiinf Jahre zu wiederholen, es sei denn, vom Arzt wird
eine kurzere Frist fur erforderlich erachtet.

2. 2.Die fachliche Eignung ist durch ein langstens zehn Jahre vor der Bestellung erworbenes positives Zeugnis
eines Ausbildungskurses flr Betriebsleiter von Schleppliften nachzuweisen, sofern nicht zumindest eine der
in Abs. 2 angefUhrten Bestimmungen erflllt ist. Dieser Kurs muss Kenntnisse Uber maschinelle Anlagen im
Allgemeinen und Uber den Betrieb von Schleppliften im Besonderen sowie die einschlagigen rechtlichen
Grundlagen vermitteln.

2. (2)Denin Abs. 1 Z 2 genannten Ausbildungskurs mussen nicht absolvieren:

1. 1.Personen, die ein Betriebsleiterpatent fur 6ffentliche Seilbahnen gemal3 & 82 Abs. 1 Seilbahngesetz 2003
besitzen oder eine Tatigkeit als verantwortliche Betriebsleiter oder Betriebsleiter-Stellvertreter bei einer
offentlichen Seilbahn, bei einer Materialseilbahn gemal3 § 2 Z 5 Seilbahngesetz 2003 oder bei einem
Schlepplift mit hoher Seilfuhrung austben;

2. 2.Personen, die in den letzten zehn Jahren vor ihrer Bestellung als verantwortliche Betriebsleiter oder
Betriebsleiter-Stellvertreter bei einer 6ffentlichen Seilbahn oder Materialseilbahn gemaR §2Z 5
Seilbahngesetz 2003 oder bei einem Schlepplift mit hoher Seilfihrung, auch wenn dieser urspringlich
gewerbebehordlich genehmigt worden war, in der Dauer von mindestens drei Monaten tatig waren;

3. 3.Personen, die eine Tatigkeit als verantwortliche Betriebsleiter oder Betriebsleiter-Stellvertreter bei einem
Schlepplift mit niederer Seilfihrung austiben und bei einem Schlepplift mit niederer Seilfihrung bestellt
werden;

4. 4.Personen, die als verantwortliche Betriebsleiter oder Betriebsleiter-Stellvertreter bei einem Schlepplift mit
niederer Seilfihrung bestellt werden und in den letzten zehn Jahren vor ihrer Bestellung als verantwortliche
Betriebsleiter oder Betriebsleiter-Stellvertreter bei einem Schlepplift mit niederer SeilfUhrung oder einem
Schlepplift mit hoher Seilfuhrung, auch wenn dieser urspringlich gewerbebehdrdlich genehmigt worden
war, in der Dauer von mindestens drei Monaten tatig waren;

5. 5.Personen, die in den letzten zehn Jahren vor ihrer Bestellung keine oder eine kirzere als dreimonatige
Tatigkeit als verantwortliche Betriebsleiter oder Betriebsleiter-Stellvertreter bei einer Seilbahn gemaR § 2
Seilbahngesetz 2003 ausgelibt haben und den Ausbildungskurs fur Betriebsleiter fur 6ffentliche Seilbahnen
in den letzten zehn Jahren mit Priifung positiv abgeschlossen haben und zusatzlich eine praktische
Einschulung bei einem systemgleichen Schlepplift durch dessen verantwortlichen Betriebsleiter oder einen
Hersteller von systemgleichen Schleppliften nachweisen.
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