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(1) Unter Berticksichtigung des Standes der Technik sind die Arbeitsvorgange und die Arbeitsplatze so zu gestalten und
alle geeigneten MaBnahmen zu treffen, dass die Larmeinwirkung auf das niedrigste in der Praxis vertretbare Niveau
gesenkt wird. Unter Bertcksichtigung des technischen Fortschrittes und der verfigbaren MalRnahmen ist auf eine
Verringerung des Larms, moglichst direkt an der Entstehungsquelle, hinzuwirken.

(2) Im Rahmen der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren € 4) ist auch zu ermitteln, ob die Bediensteten einer
Larmgefahrdung ausgesetzt sein kdnnten. Wenn eine solche Gefahrdung nicht ausgeschlossen werden kann, ist der
Larm zu messen. Bei der Messung ist gegebenenfalls auch Impulslarm zu berucksichtigen. Diese Ermittlung und
Messung ist in regelmaRigen Zeitabstdnden sowie bei Anderung der Arbeitsbedingungen zu wiederholen.

(3) Die Ermittlung und Messung ist unter der Verantwortung des Dienstgebers fachkundig zu planen und
durchzufiihren. Das Messverfahren muss zu einem flr die Exposition der Bediensteten reprdsentativen Ergebnis
fahren.

(4) Je nach AusmalR der Larmeinwirkung sind die erforderlichen MaBnahmen zur Verringerung und Beseitigung der
Gefahren zu treffen. Zu diesen MalRnahmen zahlen insbesondere:

1. Die Bediensteten sind Uber die mdglichen Gefahren der Larmeinwirkung und die zur Verringerung dieser
Gefahren getroffenen MaBnahmen zu informieren und zu unterweisen.

2. Den Bediensteten sind geeignete Gehdrschutzmittel zur Verfigung zu stellen.
3. Die Bediensteten haben die Gehdrschutzmittel zu benutzen.
4. Die Larmbereiche sind zu kennzeichnen und abzugrenzen. Der Zugang zu diesen Bereichen ist zu beschranken.

5. Die Grunde fur die Larmeinwirkung sind zu ermitteln. Es ist ein Programm technischer MaBnahmen und
Malinahmen der Arbeitsgestaltung zur Herabsetzung der Larmeinwirkung festzulegen und durchzufihren.

6. Es ist ein Verzeichnis jener Bediensteten zu fuhren, die der Larmeinwirkung ausgesetzt sind. Dieses Verzeichnis ist
stets auf dem aktuellen Stand zu halten und jedenfalls bis zum Ende der Exposition aufzubewahren. Nach Ende
der Exposition ist es dem zustandigen Versicherungstrager zu Ubermitteln. Die Dienstgeber missen jedem
Bediensteten Einsicht in die ihn persénlich betreffenden Angaben des Verzeichnisses gewahren.
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