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§ 26 PBVGO Konzernvertretung

PBVGO - Post-Betriebsverfassungs-Geschaftsordnung

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 14.08.2026

Konstituierung

1. (1)Der Einberufer der Versammlung der Vorsitzenden der Zentralausschisse (und Zentralbetriebsrate;
Vertrauenspersonenausschisse, Betriebsausschisse, Betriebsrate) zur Beschluf3¢fassung Gber die
Zusammensetzung der Konzernvertretung hat die ihm bekanntgegebenen Delegierten der Konzernvertretung
unverziglich zur Wahl der Organe (Funktionare) der Konzernvertretung (konstituierende Sitzung) einzuberufen.
Die konstituierende Sitzung hat so rechtzeitig zu erfolgen, daR die neubestellte Konzernvertretung unmittelbar
nach Ablauf der Tatigkeitsdauer der abtretenden Konzernvertretung ihre Tatigkeit aufnehmen kann. Fir die
Einberufung und Beschlul3fahigkeit gilt § 16 Abs. 4 bis 7 mit der Mal3gabe, daR die Verstandigung Uber die
konstituierende Sitzung mindestens drei Tage vor der Sitzung zu erfolgen hat.

2. (2)Die Delegierten haben zunachst unter dem Vorsitz des Einberufers aus ihrer Mitte mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen einen Vorsitzenden zu wahlen.

3. (3)Nach seiner Wahl hat der Vorsitzende den Vorsitz zu tibernehmen und die Wahl der tbrigen Organe
(Funktionare) der Konzernvertretung zu leiten. Die Konzernvertretung hat einen oder mehrere Stellvertreter des
Vorsitzenden zu wahlen, wobei bei der Wahl mehrerer Stellvertreter die Reihenfolge der Vertretung festzulegen
ist. Die Konzernvertretung hat nach MalRgabe der Geschaftsordnung die Mitglieder des Leitungsausschusses und
des Prasidiums zu wahlen.

4. (4)Der Vorsitzende der Konzernvertretung hat unmittelbar nach Beendigung der konstituierenden Sitzung das
Ergebnis der Wahl der Organe (Funktionare) der Konzernvertretung jedem ZentralausschuR (und
Zentralbetriebsrat) oder in Unternehmen, in denen ein Zentralausschuld (Zentralbetriebsrat) nicht zu errichten ist,
dem Personalausschul? oder Vertrauenspersonenausschull (Betriebsausschul3 oder Betriebsrat) sowie allen
Konzernunternehmen, der zustandigen freiwilligen Berufsvereinigung und der zustandigen gesetzlichen
Interessenvertretung der Arbeitnehmer schriftlich bekanntzugeben. Die Zentralausschisse (Personalausschisse,
Vertrauenspersonenausschusse) bzw. Zentralbetriebsrate (Betriebsausschisse, Betriebsrate) haben in ihrem
Bereich flr die Information der von ihnen vertretenen Arbeitnehmer zu sorgen.

5. (5)Fur die Tatigkeitsdauer der Funktiondre der Konzernvertretung gilt8 15 sinngemaR.
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