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§ 21 PBVGO Autonome
Geschaftsordnung

PBVGO - Post-Betriebsverfassungs-Geschaftsordnung

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 14.08.2026

1. (1)Das Personalvertretungsorgan hat fir die Dauer seiner Tatigkeit eine Geschaftsordnung zu beschlieRBen. Fiur
einen BeschluR (iber die Schaffung, Anderung oder Aufhebung einer Geschéftsordnung ist die Mehrheit von zwei
Drittel der Mitglieder des Personalvertretungsorgans erforderlich.

2. (2)In der Geschaftsordnung kann insbesondere geregelt werden:

1. 1.die Ubertragung von Aufgaben gemé&R § 56 Abs. 2;
2. 2.die Errichtung, Zusammensetzung und Geschaftsfiihrung von Ausschiissen gemaf3ss 18 und 19;
3. 3.die Bezeichnung der Angelegenheiten, in denen geschaftsfihrenden Ausschissen das Recht auf
selbstandige BeschluRfassung zukommt;
4. 4.die Festlegung von Art und Umfang der Vertretungsmacht der Vorsitzenden von geschaftsfUhrenden
Ausschussen;
5. 5.die Zahl der Stellvertreter der Vorsitzenden der Personalvertretungsorgane und die Reihenfolge der
Stellvertretung;
6. 6.die Beteiligung samtlicher Mitglieder der Personalvertretungsorgane bei der Ausiibung bestimmter
Befugnisse;
7. 7.die Festlegung strengerer Erfordernisse fir das Zustandekommen gultiger Beschllsse der
Personalvertretungsorgane;
8. 8.zusatzliche Vorschriften Gber die Art der Bekanntmachungen der Personalvertretungsorgane;
9. 9.Zeit und Ort der regelmafigen Sitzungen der Personalvertretungsorgane;
10. 10.die Beiziehung von nicht dem Personalvertretungsorgan angehdrenden Personen zu Sitzungen des
jeweiligen Personalvertretungsorgans;
11. 11.die Protokollfihrung.

3. (3)Die Beschlul3fassung Uber die Geschaftsordnung des Vertrauenspersonenausschusses ist durch Anschlag an
der Ankundigungstafel dieses Vertrauenspersonenausschusses kundzumachen und die Geschaftsordnung fur
alle Arbeitnehmer des Betriebes zur Einsicht aufzulegen oder unter Nutzung allgemein zuganglicher
betriebsinterner Informationssysteme (§ 23 Abs. 1) bekanntzumachen. Die Beschlul3fassung Uber die
Geschaftsordnung des Personalausschusses (Zentralausschusses) ist durch Anschlag an der Ankundigungstafel
des am Sitz dieses Personalausschusses (Zentralausschusses) eingerichteten Vertrauenspersonenausschusses
kundzumachen.

4. (4)Der Betriebsinhaber ist berechtigt, in die Geschaftsordnung Einsicht zu nehmen und sich eine Abschrift
anfertigen zu lassen.
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