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1. (1)Bei der Stiftung ist eine Gleichstellungskommission einzurichten, der als Mitglieder angehéren:

1. 1.fanf Vertreterinnen oder Vertreter, die von der Generaldirektorin oder dem Generaldirektor zu bestellen
sind,

2. 2.funf Vertreterinnen oder Vertreter, die vom Zentralbetriebsrat zu bestellen sind und

3. 3.eine Vertreterin oder ein Vertreter der Arbeitsgruppe fur Gleichstellungsfragen.

2. (2)Bei der Bestellung der Mitglieder haben die Generaldirektorin oder der Generaldirektor einerseits sowie der
Zentralbetriebsrat andererseits pro Funktionsperiode alternierend jeweils drei Frauen und zwei Manner und zwei
Frauen und drei Manner zu bestellen. Fiir die erste Funktionsperiode nach Inkrafttreten des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. 50/2010 bestellt der Zentralbetriebsrat drei Frauen und zwei Manner.

3. (3)Die Vertreterin oder der Vertreter der Arbeitsgruppe fur Gleichstellungsfragen nehmen an den Sitzungen der
Gleichstellungskommission mit beratender Stimme teil, mit Ausnahme der Wahl der oder des Vorsitzenden der
Gleichstellungskommission, bei welcher sie oder er stimmberechtigt ist (Abs. 4). Dartiber hinaus haben die
Vertreterin oder der Vertreter der Arbeitsgruppe fur Gleichstellungsfragen die gleichen Informations- und
AuRerungs- und Fragerechte wie die (ibrigen Mitglieder.

4. (4)Die Mitglieder der Gleichstellungskommission wahlen aus dem Kreis der vom Zentralbetriebsrat bestellten
Mitglieder eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie aus dem Kreis der von der Generaldirektorin oder
dem Generaldirektor bestellten Mitglieder eine stellvertretende Vorsitzende oder einen stellvertretenden
Vorsitzenden.

5. (5)Fur jedes Mitglied ist ein Ersatzmitglied des Geschlechts des zu vertretenden Mitglieds zu bestellen. Die
Mitglieder (Ersatzmitglieder) werden fir eine Funktionsdauer von funf Jahren bestellt; Wiederbestellungen sind
zulassig.

6. (6)Die Mitglieder (Ersatzmitglieder) der Gleichstellungskommission haben Kenntnisse oder Erfahrungen im
Bereich der Gleichbehandlung und Frauenférderung, der Antidiskriminierung, der Menschenrechte oder der
Vertretung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern aufzuweisen.

7. (7)Die Gleichstellungskommission hat sich mit allen gemaR dem I. Teil des Bundesgesetzes Uber die
Gleichbehandlung, BGBI. | Nr. 66/2004, in der geltenden Fassung, und der Gleichstellung gemaR dieses
Bundesgesetzes betreffenden Fragen zu befassen und insbesondere Feststellungen zu treffen sowie Vorschlage
zu erstatten (8 30k). Die Gleichstellungskommission ist berechtigt, die jahrliche Personalstatistik & 30p)
entgegenzunehmen und auszuwerten. Die Gleichstellungskommission wahlt die Gleichstellungsbeauftragten und
ihre Stellvertreterinnen oder Stellvertreter (§ 30I). Die Gleichstellungskommission hat dem Stiftungsrat einen
jahrlichen Tatigkeitsbericht zu tbermitteln.

8. (8)Die Stiftung stellt die erforderlichen personellen und materiellen Ressourcen fir die Ausiibung der Tatigkeit
der Gleichstellungskommission zur Verflgung.
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