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(1) Dem Vertragsbediensteten, der in einem unbefristeten Dienstverhaltnis zum Land Oberdsterreich steht, kann auf
Ansuchen eine Freistellung gegen Kuirzung der Bezlige gewahrt werden, sofern nicht dienstliche Griande
entgegenstehen. (Anm: LGBI.Nr. 121/2014)

(2) Innerhalb einer Rahmenzeit von mindestens drei Monaten und hdchstens 72 Monaten betragt die Dauer der
Freistellung mindestens einen Monat und hochstens ein Jahr. Die Freistellung darf, wenn nicht aus dienstlichen oder
wichtigen persénlichen Griinden vom Dienstgeber davon abgesehen wird, frihestens nach Ablauf von einem Drittel
der Rahmenzeit angetreten werden. Wahrend der Ubrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit) hat der
Vertragsbedienstete den regelmaRigen Dienst wie vor Antritt der Freistellung zu leisten. (Anm: LGBI.Nr. 56/200,
121/20147)

(3) Das Ansuchen nach Abs. 1 ist spatestens drei Monate vor dem beabsichtigten Beginn der Rahmenzeit zu stellen
und hat Angaben Gber Beginn und Dauer der Rahmenzeit sowie tiber Beginn und Dauer der Freistellung zu enthalten.

(4) Die Freistellung ist ungeteilt zu verbrauchen. Der Vertragsbedienstete darf wahrend deren Dauer nicht zur
Dienstleistung herangezogen werden.

(5) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten einer Freistellung, gebuhrt ein in diesem Kalenderjahr anfallender Erholungsurlaub
nur in dem Ausmal3, das der Zeit der Dienstleistung in diesem Kalenderjahr entspricht.

(6) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. einen Karenzurlaub oder eine Karenz oder

2. eine AuBerdienststellung nach & 30a Abs. 3 bzw. § 30c oder
3.  eine ganzliche Dienstfreistellung oder

4.  die Leistung eines Prasenz-, Ausbildungs- oder Zivildienstes.

Wahrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten werden. KalendermaRig ist die
Freistellung nach Ablauf des Hemmungszeitraums erforderlichenfalls neu festzusetzen. (Anm: LGBI.Nr. 12/2002)

(7) Auf Ansuchen des Vertragsbediensteten kann die Gewahrung der Freistellung aufgehoben oder die vorzeitige
Beendigung der Freistellung vereinbart werden, wenn keine wichtigen dienstlichen Interessen entgegenstehen.

(8)8 15006. GG 2001 gilt unter Anwendung des§ 28 Abs. 2 sinngemdal3. Bei Vertragsbediensteten, auf die das O6.
GG 2001 nicht anzuwenden ist, gelten 8 13 Abs. 11, 12 und 13 erster und zweiter Satz 0O6. LGG unter Anwendung des
§ 28 Abs. 2 sinngemal3. (Anm: LGBI.Nr. 81/2002)

(9) Entfallen (Anm: LGBI.Nr. 121/2014)

(10) Im Falle einer Teilzeitbeschaftigung nach§ 56 Abs. 16 gilt Abs. 5 sinngemal3. (Anm: LGBI. Nr. 101/2003)

(Anm: LGBI.Nr. 23/2001)
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