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Neufestsetzung von Renten; Abfindung von Renten

(1) Bei einer wesentlichen Anderung der Verhéltnisse, die fir die Festsetzung einer Rente maRgebend waren, ist die
Rente auf Antrag oder von Amts wegen neu festzusetzen. Als wesentlich gilt eine Anderung der Verhiltnisse nur, wenn
durch sie die Minderung der Erwerbsfahigkeit des Versehrten durch mehr als drei Monate um mindestens 10%
geéndert wird, durch die Anderung ein Rentenanspruch entsteht oder wegfillt oder die Schwerversehrtheit entsteht
oder wegfallt.

(2) Sind zwei Jahre nach dem im8& 42 Abs. 1 Z. 4oder 5 bezeichneten Zeitpunkt abgelaufen, kann die Rente immer nur
in Zeitraumen von mindestens einem Jahr nach der letzten Festsetzung neu festgesetzt werden. Diese Frist gilt nicht,
wenn in der Zwischenzeit eine neue Heilbehandlung abgeschlossen oder eine vortibergehende Verschlimmerung der
Folgen des Dienstunfalls oder der Berufskrankheit wieder behoben wurde.

(3) Versehrtenrenten von nicht mehr als 25% der Vollrente & 27 Abs. 3 Z. 1) kdnnen mit Zustimmung des Versehrten
durch Gewahrung eines dem Wert der Rente entsprechenden Kapitals abgefunden werden. Die Regelungen Uber die
Hohe des Abfindungskapitals sind in die Satzung aufzunehmen.

(4) Auf Antrag des Anspruchsberechtigten kann die KFL auch eine Versehrtenrente von mehr als 25% der Vollrente
ganz oder teilweise mit dem dem Wert der Rente oder des Rententeils entsprechenden Kapital abfinden, wenn die
Verwendung des Abfindungsbetrags zum Zweck der wirtschaftlichen Sicherung des Versehrten gewahrleistet erscheint.

(5) Der Anspruch auf Rente besteht trotz der Abfindung, solang die Folgen des Arbeitsunfalls oder der Berufskrankheit
nachtraglich eine wesentliche Verschlimmerung (Abs. 1 zweiter Satz) erfahren. Die neu zu bemessende Rente wird um
den Betrag gekurzt, der dem Grad der der abgefundenen Rente zugrunde gelegten Minderung der Erwerbsfahigkeit
entspricht.

(6) Durch die Abfindung werden Anspruiche auf Heilbehandlung, Anspriiche auf Versorgung mit Kérperersatzsticken,
orthopadischen Behelfen und anderen Hilfsmitteln, die Kinderzuschtisse und die Anspruche der Hinterbliebenen nicht
berdhrt.

(7) Anderungen nach Abs. 1, die nach Vollendung des 65. Lebensjahres eintreten, fihren zu keiner Neufestsetzung der
Versehrtenrente.

(Anm. LGBI. Nr. 56/2007)
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