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§ 51 00. GDG 2002

046. GDG 2002 - O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 29.01.2025

(1) Die Burgermeisterin bzw. der Blurgermeister hat die vorlaufige Suspendierung einer Beamtin bzw. eines Beamten
zu verfigen, wenn

1. gegen sie bzw. ihn die Untersuchungshaft verhangt wird oder

2. gegen sie bzw. ihn eine rechtskraftige Anklage wegen eines der im§ 37 Abs. 1 Z 4aangeflhrten Delikts vorliegt
oder

3. durch ihre bzw. seine Belassung im Dienst wegen der Art der ihr bzw. ihm zur Last gelegten Dienstpflichtverletzung
das Ansehen des Amtes oder wesentliche Interessen des Dienstes gefahrdet wirden.

Im Fall eines Strafverfahrens gegen eine Beamtin (einen Beamten) hat das Strafgericht die zustandige Dienstbehérde
zum frihestmoglichen Zeitpunkt Uber die Verhangung der Untersuchungshaft oder vom Vorliegen einer
rechtskraftigen Anklage zu verstandigen. (Anm: LGBI.Nr. 121/2014, 95/2017, 76/2021)

(2) Jede vorlaufige Suspendierung ist unverziglich der Disziplinarkommission und der Dienstnehmervertretung
mitzuteilen. Die Disziplinarkommission hat ohne unnétigen Aufschub unter Bertcksichtigung der im Abs. 1 genannten
Voraussetzungen Uber die Suspendierung zu entscheiden. Die vorlaufige Suspendierung endet spatestens mit dem
Tag dieser Entscheidung. Ist jedoch ein Disziplinarverfahren bei der Disziplinarkommission bereits anhangig, hat diese
Uber die Suspendierung zu entscheiden. (Anm.: LGBI.Nr. 90/2013)

(3) Jede durch Beschluss der Disziplinarkommission verfligte Suspendierung hat die Kirzung des Monatsbezugs des
Beamten (der Beamtin) - unter Ausschluss der Kinderbeihilfe - auf zwei Drittel fir die Dauer der Suspendierung zur
Folge. Die Disziplinarkommission kann auf Antrag des Beamten (der Beamtin) oder von Amts wegen die Klrzung
vermindern oder aufheben, wenn und soweit dies zur Aufrechterhaltung des notwendigen Lebensunterhalts des
Beamten (der Beamtin) und seiner (ihrer) Familienangehorigen, fir die er (sie) sorgepflichtig ist, unbedingt erforderlich
ist. (Anm.: LGBI.Nr. 90/2013)

(4) Die Suspendierung endet spatestens mit dem rechtskraftigen Abschluss des Disziplinarverfahrens. Fallen die
Umstande, die fur die Suspendierung des Beamten (der Beamtin) maligebend gewesen sind, vorher weg, ist die
Suspendierung von der Disziplinarkommission unverziglich aufzuheben. (Anm.: LGBI.Nr. 90/2013)

(5) Wird die Bezugskirzung auf Antrag des Beamten (der Beamtin) vermindert oder aufgehoben, wirkt diese Verfligung
auf den Tag der Suspendierung zurtick. (Anm.: LGBI.Nr. 90/2013)
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