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1. (1)Dem (Der) Vertragsbediensteten gebuhrt fir das Kalenderjahr, in dem das Dienstverhaltnis endet, zum
Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhaltnisses eine Ersatzleistung als Abgeltung fur den der Dauer der
Dienstzeit in diesem Kalenderjahr im Verhaltnis zum gesamten Kalenderjahr entsprechenden Erholungsurlaub.
Bereits verbrauchter Erholungsurlaub dieses Kalenderjahres ist auf das aliquote Urlaubsausmald anzurechnen.

2. (2)Bemessungsbasis der Ersatzleistung sind

1. 1.der Monatsbezug,

2. 2.die aliquoten Sonderzahlungen (ein Sechstel des Betrags nach Z 1),

3. 3.die pauschalierten Nebengebuhren,

4. 4.die Kinderbeihilfe,
welche fir den Zeitraum des gesamten Erholungsurlaubs dieses Kalenderjahres gebihren wirden. Bei der
Ermittlung der Bemessungsbasis ist - abgesehen von Abs. 5 - von der am Ende des Dienstverhaltnisses erreichten
gehaltsrechtlichen Stellung der oder des Vertragsbediensteten auszugehen. Die Ersatzleistung gebdhrt in dem
Ausmal3 der Bemessungsbasis, das dem Verhaltnis des aliquoten Urlaubsausmal3es unter Anrechnung des
bereits verbrauchten Erholungsurlaubs gemaf Abs. 1 zum vollen Urlaubsausmal entspricht. (Anm: LGBI.Nr.
76/2021)

3. (2a)lm Fall der Beendigung des Dienstverhaltnisses durch unberechtigten vorzeitigen Austritt sind die Abs. 1 und
2 mit der MalRgabe anzuwenden, dass fur die Ermittlung der Ersatzleistung anstelle des fir das Kalenderjahr
gebuhrenden gesamten Erholungsurlaubs im drittvorangegangenen Kalenderjahr das Zweifache der
Wochendienstzeit, in den anderen Jahren das Vierfache der Wochendienstzeit, die dem durchschnittlichen
Beschaftigungsausmall im betreffenden Kalenderjahr entspricht, zugrunde zu legen ist. (Anm: LGBI.Nr 79/2024)

4. (3)Eine Ersatzleistung gebuhrt nicht, wenn die oder der Vertragsbedienstete in ein 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhaltnis zur Gemeinde (zum Gemeindeverband) Gbernommen wird. (Anm: LGBI.Nr. 73/2008, 79/2024)

5. (4)Bei einem bereits erfolgten Verbrauch des Erholungsurlaubs Uber das aliquote Ausmaf3 hinaus sind die zu viel
empfangenen Leistungen nach Abs. 2 Z 1 bis 4 von der (dem) Vertragsbediensteten zuriickzuerstatten. Die
Ruckerstattung entfallt, wenn die (der) Vertragsbedienstete dem Dienstgeber mindestens sechs Monate vor dem
Termin, an dem das Dienstverhaltnis beendet wird, eine schriftliche Erklarung zur einvernehmlichen Beendigung
oder Kiindigung des Dienstverhéltnisses Gbermittelt hat oder die Beendigung infolge der Feststellung einer
Berufsunfahigkeit oder Invaliditat nach pensionsversicherungsrechtlichen Bestimmungen erfolgt. Aus besonders
berucksichtigungswurdigen Griinden kann mit Beschluss des Gemeindevorstands von einer Ruckerstattung
abgesehen werden. (Anm: LGBI.Nr. 76/2021)

6. (5)FUr nicht verbrauchten Erholungsurlaub aus vorangegangenen Kalenderjahren gebuihrt eine Ersatzleistung in
der Hohe der Leistungen nach Abs. 2 Z 1 bis 4, die der (dem) Vertragsbediensteten wahrend des
Erholungsurlaubs zugekommen waren, wenn sie (er) diesen in dem Kalenderjahr verbraucht hatte, in dem der
Urlaubsanspruch entstanden ist. Dabei ist von der im Dezember des jeweiligen Kalenderjahres erreichten
gehaltsrechtlichen Stellung auszugehen. Fur bereits verfallenen Erholungsurlaub gebuhrt keine Ersatzleistung.
(Anm: LGBI.Nr. 76/2021)

7. (6)Endet das Dienstverhaltnis wahrend einer Teilzeitbeschaftigung gemaR MSchG oder VKG durch

1. 1.Entlassung ohne Verschulden des (der) Vertragsbediensteten,

2. 2.begrindeten vorzeitigen Austritt des (der) Vertragsbediensteten,

3. 3.Kindigung durch den Dienstgeber oder

4. 4.einvernehmliche Auflésung,
ist der Berechnung der Ersatzleistung im Sinn des Abs. 2 jenes Beschaftigungsausmald zu Grunde zu legen, das in
dem Kalenderjahr, in dem der Urlaubsanspruch entstanden ist, fur den (die) Vertragsbedienstete(n) Uberwiegend
malgebend war.

8. (7)Die Ersatzleistung nach dieser Bestimmung gebuhrt dem Nachlass bzw. nach Erbantritt den Erben zur
ungeteilten Hand, wenn das Dienstverhaltnis durch Tod des (der) Vertragsbediensteten endet. (Anm:

LGBI.Nr. 121/2014, 79/2024)

(Anm: LGBI.Nr. 13/2006)
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