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§ 31 NO SHG Hilfe durch geschitzte
Arbeit

NO SHG - NO Sozialhilfegesetz 2000

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 07.10.2024

(1) Hilfe durch geschitzte Arbeit besteht in allen Malinahmen, die erforderlich sind, damit Menschen mit besonderen
Bedurfnissen gemaR § 24 auf dem Arbeitsmarkt mit Erfolg mit anderen Arbeitnehmern konkurrieren kénnen. Nach der
Besonderheit des Falles erfolgt die Hilfeleistung auf der Grundlage des Privatrechtes auf einem geschitzten
Arbeitsplatz oder in einem integrativen Betrieb.

(2) Geschutzte Arbeitsplatze sind Arbeitsstellen fir Arbeitnehmer mit besonderen Bedurfnissen in Betrieben mit
anderen Arbeitnehmern.

Integrative Betriebe sind Einrichtungen zur Bereitstellung von Arbeitsplatzen fir Menschen mit besonderen
Bedurfnissen, die wegen Art und Schwere der Beeintrachtigung nicht auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt tatig sein
kénnen, bei denen aber eine wirtschaftlich vertretbare Mindestleistung vorliegt.

(3) Die Hilfe auf einem geschutzten Arbeitsplatz besteht darin, dass entweder mit Hilfe eines Landeszuschusses fur
einen Arbeitsplatz besondere Arbeitsbedingungen geschaffen werden, durch die der Arbeitnehmer in die Lage versetzt
wird, eine ausreichende Arbeitsleistung zu erbringen, oder dem Arbeitgeber die Minderleistung teilweise abgegolten
wird.

(4) Die Einrichtung des Arbeitsplatzes, die Schaffung besonderer Arbeitsbedingungen und die Hohe des zu
gewahrenden Landeszuschusses sind mit dem Arbeitgeber durch schriftlichen Vertrag oder durch eine Vereinbarung
zu regeln.
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