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NO ML - NO Mutterschutz-Landesgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 11.07.2025

(1) Weibliche Bedienstete durfen bis zum Ablauf von acht Wochen nach ihrer Entbindung nicht beschaftigt werden. Bei
Frahgeburten, Mehrlingsgeburten oder Kaiserschnittentbindungen betragt diese Frist mindestens zwolf Wochen. Ist
eine Verkurzung der Achtwochenfrist (§ 12 Abs. 1) vor der Entbindung eingetreten, so verlangert sich die Schutzfrist
nach der Entbindung im AusmaR dieser Verklrzung, hdchstens jedoch auf 16 Wochen.

(2) Uber die im Abs. 1 festgesetzten Fristen hinaus ist die Zulassung von weiblichen Bediensteten zur Arbeit nach ihrer
Entbindung so lange verboten, als sie arbeitsunfahig sind. Die weiblichen Bediensteten sind verpflichtet, ihre
Arbeitsunfahigkeit ohne Verzug dem Dienstgeber anzuzeigen und auf Verlangen des Dienstgebers eine arztliche
Bestatigung Uber die voraussichtliche Dauer der Arbeitsunfahigkeit vorzulegen. Kommt eine weibliche Bedienstete
diesen Verpflichtungen nicht nach, so verliert sie fur die Dauer der Sdumnis den Anspruch auf das Entgelt.

(3) Weibliche Bedienstete durfen bis zum Ablauf von zwolf Wochen nach ihrer Entbindung nicht mit den ing 3 Abs. 2
lit.a, b, ¢, d, h,iundjgenannten Arbeiten beschaftigt werden.

(4) Uber die Bestimmungen des Abs. 1 bis 3 hinaus kann die Landesregierung auf Grund eines arztlichen Gutachtens
far weibliche Bedienstete, die nach ihrer Entbindung nicht voll leistungsfahig sind, dem Dienstgeber die MalRnahmen
auftragen, die zum Schutz der Gesundheit der Bediensteten notwendig sind.
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