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§ 15e NO ML § 15e

NO ML - NO Mutterschutz-Landesgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 11.07.2025

(1) Die Bedienstete behalt den Anspruch auf sonstige, insbesondere einmalige Bezlge (z. B. 13. und 14. Monatsbezug,
Belohnungen), in den Kalenderjahren, in die Zeiten eines Karenzurlaubes fallen, in dem AusmaR, das dem Teil des
Kalenderjahres entspricht, in den keine derartigen Zeiten fallen. Fir die Bedienstete glinstigere Regelungen werden
dadurch nicht beruhrt.

(2) Soweit in dienst- und besoldungsrechtlichen Vorschriften nicht anderes bestimmt ist, bescheidmaRig nicht anderes
verflgt oder vertraglich nicht anderes vereinbart wurde, bleibt die Zeit eines Karenzurlaubes bei Rechtsanspriichen
der Bediensteten, die sich nach der Dauer der Dienstzeit richten, auller Betracht. Fur die Bemessung der
Kundigungsfrist, die Dauer der Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall (Ungltcksfall) und das UrlaubsausmaR wird jedoch
der erste Karenzurlaub im Dienstverhaltnis bis zum Hdchstausmal von insgesamt zehn Monaten angerechnet.

(3) Fallen in das jeweilige Dienstjahr Zeiten eines Karenzurlaubes, so gebuhrt ein Urlaub, soweit dieser noch nicht
verbraucht worden ist, in dem Ausmalf3, das dem um die Dauer des Karenzurlaubes verkirzten Dienstjahr entspricht.
Ergeben sich bei der Berechnung des Urlaubsausmales Teile von Werktagen, so sind diese auf ganze Werktage
aufzurunden.

(4) Die Bedienstete hat ihrem Dienstgeber den Wegfall des gemeinsamen Haushaltes mit dem Kind unverziglich
bekannt zu geben. In diesen Fallen endet der Karenzurlaub und die Bedienstete gilt bis zum Ende des urspringlich
gewahrten Karenzurlaubes als gegen Entfall der Bezlige im Sinne der dienstrechtlichen Vorschriften beurlaubt. Wenn
es der Dienstgeber jedoch verlangt, hat die Bedienstete vorzeitig den Dienst anzutreten.
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