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§ 1 NO GBG Ziele

NO GBG - NO Gleichbehandlungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 11.07.2025

Dieses Gesetz hat folgende Ziele:

1. Gleichbehandlung:

Jede sachlich ungerechtfertigte Ungleichbehandlung (Diskriminierung) von Bediensteten und Lehrlingen des
Landes Niederosterreich, der niederdsterreichischen Gemeinden und der Gemeindeverbande (Dienstgeber)

aufgrund

- des Geschlechts,

- der ethnischen Zugehorigkeit,

- der Religion oder Weltanschauung,

- einer Behinderung,

- des Alters oder

- der sexuellen Orientierung
(Diskriminierungsgrunde) soll verhindert werden.

2. Frauenférderung:

Es soll ein moglichst ausgeglichenes Zahlenverhaltnis von Frauen und Mannern in den Personalstanden und auf
allen dienstrechtlichen Ebenen der Dienstgeber erreicht werden.
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