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§ 9 NAG-DV

NAG-DV - Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz-Durchfuhrungsverordnung

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 13.08.2026

1. (1)Zusatzlich zu den in 8 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Rot-Weil3-Rot - Karte” gemalR 8§ 41 Abs. 1 oder 49 Abs. 2 NAG folgende weitere Urkunden und
Nachweise anzuschliel3en, sofern diese nicht bereits vor der Erteilung eines Visums gemal § 24a Abs. 2 FPG
eingereicht wurden:

1. 1.zum Nachweis eines Studienabschlusses an einer tertiaren Bildungseinrichtung mit vierjahriger
Mindestdauer:

1. a)Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des Studiums und

2. b)Nachweis Uber den Status der Universitat oder sonstigen tertidren Bildungseinrichtung;

2. 2.zum Nachweis einer Habilitation das Dokument, mit dem diese zuerkannt wurde;

3. 3.zum Nachweis des letztjahrigen Bruttojahresgehaltes in einer Fihrungsposition eines bérsennotierten
Unternehmens oder eines Unternehmens, fir dessen Aktivitaten bzw. Geschaftsfeld eine positive
Stellungnahme der zustandigen AuRenhandelsstelle vorliegt:

1. a)Steuerbescheid oder Lohnbestatigung,

2. b)Bestatigung des Dienstgebers, dass der Antragsteller in einer Fihrungsposition tatig war und

3. ¢)Nachweis, dass das Unternehmen an der Borse notiert ist oder eine positive Stellungnahme der
zustandigen AulRenhandelsstelle betreffend die Aktivitaten bzw. das Geschaftsfeld des Unternehmens;

4. 4.zum Nachweis einer Forschungs- oder Innovationstatigkeit:

1. a)Nachweis wissenschaftlicher Publikationen unter Angabe des Titels und der Fundstelle,

2. b)Bestatigung einer Universitat oder einer 6ffentlichen oder privaten Forschungseinrichtung, dass der
Antragsteller in der Forschung und Entwicklung oder in der wissenschaftlichen, einschlief3lich der
forschungsgeleiteten akademischen Lehre tatig war, oder

3. ¢)Nachweis einer Patentanmeldung mittels Auszug aus dem nationalen oder regionalen Patentregister;

5. 5.zum Nachweis anerkannter Auszeichnungen und Preise eine die Verleihung bestatigende Urkunde;

6. 6.zum Nachweis von Berufserfahrung:

1. a)Dienstzeugnis und

2. b)Arbeitsbestatigung;

7. 7.zum Nachweis von Kenntnissen der deutschen oder englischen Sprache ein diese Kenntnisse
bestatigendes international anerkanntes Sprachdiplom oder Kurszeugnis;

8. 8.zum Nachweis eines Studiums in Osterreich (zweiter Studienabschnitt oder Hélfte der ECTS-
Anrechnungspunkte) das entsprechende Studienbuch und die entsprechenden Prifungszeugnisse;

9. 9.zum Nachweis eines Diplomstudiums oder Bachelor- und Masterstudiums in Osterreich eine Urkunde
Uber den erfolgreichen Abschluss dieses Studiums;

10. 10.Arbeitgebererklarung nach dem Auslanderbeschaftigungsgesetz.

2. (2)Zusatzlich zu den in§ 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines

Aufenthaltstitels ,,Rot-Weil3-Rot - Karte” gemaR § 41 Abs. 2 Z 1 und 2 NAG folgende weitere Urkunden und
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Nachweise anzuschliel3en:
1. 1.zum Nachweis einer abgeschlossenen Berufsausbildung ein entsprechendes Zeugnis oder Diplom;
2. 2.zum Nachweis spezieller Kenntnisse und Fertigkeiten:
1. a)Dienst- oder Ausbildungszeugnis und
2. b)Arbeitsbestatigung;

3. 3.zum Nachweis der allgemeinen Universitatsreife ein Zeugnis Uber einen Schulabschluss, der der
allgemeinen Universitatsreife im Sinne des § 64 Abs. 1 des Universitatsgesetzes 2002, BGBI. | Nr. 120
entspricht;

4. 4.zum Nachweis eines Studienabschlusses an einer tertidren Bildungseinrichtung mit dreijahriger
Mindestdauer:

1. a)Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des Studiums und

2. b)Nachweis Uber den Status der Universitat oder sonstigen tertidren Bildungseinrichtung;
5. 5.zum Nachweis ausbildungsadaquater Berufserfahrung:

1. a)Dienstzeugnis und

2. b)Arbeitsbestatigung;

6. 6.zum Nachweis von Kenntnissen der deutschen oder englischen Sprache ein diese Kenntnisse
bestatigendes international anerkanntes Sprachdiplom oder Kurszeugnis;

7. 7.fUr Zusatzpunkte als Profisportler oder Profisporttrainer:

1. a)Dienstzeugnis und
2. b)Arbeitsbestatigung;

8. 8.Arbeitgebererklarung nach dem Auslanderbeschéaftigungsgesetz.

Diese Bestimmung gilt auch fur Falle des§ 49 Abs. 2 NAG, sofern gemaR § 49 Abs. 2 Z 2 NAG eine schriftliche
Mitteilung der regionalen Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservices gemaR § 20d Abs. 1 Z 2 oder 3 AusIBG vorliegt.
. (3)Zusatzlich zu den in§ 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Rot-Weil-Rot - Karte” gemaR § 41 Abs. 2 Z 3 NAG folgende weitere Urkunden und Nachweise
anzuschliel3en:

1. 1.zum Nachweis eines Studiums in Osterreich (zweiter Studienabschnitt) das entsprechende Studienbuch
und die entsprechenden Prifungszeugnisse;

2. 2.zum Nachweis eines Diplom-, Bachelor,- Master- oder (PhD-)Doktoratsstudiums in Osterreich eine Urkunde
Uber den erfolgreichen Abschluss dieses Studiums;

3. 3.Arbeitgebererklarung nach dem Auslanderbeschéaftigungsgesetz.

Diese Bestimmung gilt auch fur Falle des8 49 Abs. 2 NAG, sofern gemaR § 49 Abs. 2 Z 2 NAG eine schriftliche
Mitteilung der regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservices gemaf § 20d Abs. 1 Z 4 AusIBG vorliegt.

. (3a)Zusatzlich zu den in & 7 genannten Urkunden und Nachweisen ist dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Rot-WeilRR-Rot - Karte” gemaR § 41 Abs. 2 Z 3a NAG eine Arbeitgebererklarung nach dem
Auslanderbeschaftigungsgesetz anzuschlieRen. Diese Bestimmung gilt auch fir Falle des § 49 Abs. 2 NAG, sofern
gemall § 49 Abs. 2 Z 2 NAG eine schriftliche Mitteilung der regionalen Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservices
gemal § 20d Abs. 1 Z 6 AusIBG vorliegt.

. (4)Zusatzlich zu den in8 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Rot-WeilR-Rot - Karte” gemaR § 41 Abs. 2 Z 4 NAG folgende weitere Urkunden und Nachweise
anzuschliel3en:

1. 1.Nachweis des Transfers von Investitionskapital oder der Schaffung oder Sicherung von Arbeitsplatzen;

2. 2.Beschreibung und Ziele der beabsichtigten unternehmerischen Tatigkeit (,Businessplan”).

. (5)Zusatzlich zu den in8 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Rot-Weil-Rot - Karte” gemaR § 41 Abs. 2 Z 5 NAG folgende weitere Urkunden und Nachweise
anzuschliel3en:

1. 1.zum Nachweis einer abgeschlossenen Berufsausbildung ein entsprechendes Zeugnis oder Diplom;

2. 2.zum Nachweis spezieller Kenntnisse und Fertigkeiten:

1. a)Dienst- oder Ausbildungszeugnis und
2. b)Arbeitsbestatigung;
3. 3.zum Nachweis eines Studienabschlusses an einer tertidaren Bildungseinrichtung mit zumindest dreijahriger
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Mindestdauer:
1. a)Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des Studiums und
2. b)Nachweis Uber den Status der Universitat oder sonstigen tertidren Bildungseinrichtung;

4. 4.zum Nachweis eines Diplom-, Bachelor-, Master- oder Doktoratsstudiums oder einer Berufsausbildung in

Osterreich:
1. a)Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des Studiums oder
2. b)Lehrabschlusszeugnis;
5. 5.zum Nachweis von Berufserfahrung:
1. a)Dienstzeugnis und
2. b)Arbeitsbestatigung;

6. 6.zum Nachweis von Kenntnissen der deutschen oder englischen Sprache ein diese Kenntnisse
bestatigendes international anerkanntes Sprachdiplom oder Kurszeugnis;

7. 7.der Nachweis von Investitionskapital einschlieRlich des verfligbaren Eigenkapitals;

8. 8.zum Nachweis fir die Aufnahme in ein Grinderzentrum oder Férderung durch eine Start-up-Forderstelle
in Osterreich ein Vertrag mit der entsprechenden Einrichtung;

9. 9.ein Businessplan und Dokumente zum Nachweis fur die Innovation betreffend die Produkte,
Dienstleistungen, Verfahren oder Technologien;

10. 10.zum Nachweis des wesentlichen Einflusses auf die Geschaftsordnung des geplanten Unternehmens der
Gesellschaftsvertrag des Unternehmens, es sei denn, es handelt sich um ein Ein-Personen-Unternehmen.

7. (6)Zusatzlich zu den in§ 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Blaue Karte EU" gemal3 § 42 Abs. 1 NAG folgende weitere Urkunden und Nachweise
anzuschliel3en:

1. 1.Arbeitgebererkldrung nach dem Auslanderbeschaftigungsgesetz;.

2. 2.im Fall der Austbung eines nicht reglementierten Berufes der Nachweis eines Studienabschlusses an einer
tertidren Bildungseinrichtung mit dreijahriger Mindestdauer:

1. a)Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des Studiums;
2. b)Nachweis Uber den Status der Universitat oder sonstigen tertidren Bildungseinrichtung;

3. 3.im Fall der Austbung eines reglementierten Berufes der Nachweis einer einschlagigen
Berufszugangsberechtigung;

4. 4.im Fall des 8 12c Abs. 2 AusIBG:

1. a)Dienstzeugnis und
2. b)Arbeitsbestatigung.

8. (7)Zusatzlich zu den in§ 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Blaue Karte EU” gemal? § 42 Abs. 1a NAG folgende weitere Urkunden und Nachweise
anzuschliel3en:

1. 1.Arbeitgebererkldarung nach dem Auslanderbeschaftigungsgesetz;

2. 2.im Fall der Ausibung eines nicht reglementierten Berufes der Nachweis eines Studienabschlusses an einer
tertiaren Bildungseinrichtung mit dreijahriger Mindestdauer, sofern dieser nicht bereits im Verfahren zur
Erteilung des Aufenthaltstitels ,Rot-WeiR-Rot - Karte” vorgelegt wurde:

1. a)Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des Studiums;
2. b)Nachweis Uber den Status der Universitat oder sonstigen tertidren Bildungseinrichtung;

3. 3.im Fall der Ausiibung eines reglementierten Berufes der Nachweis einer einschlagigen
Berufszugangsberechtigung, sofern dieser nicht bereits im Verfahren zur Erteilung des Aufenthaltstitels ,Rot-
Weil3-Rot - Karte"” vorgelegt wurde;

4. 4.im Fall des 8 12c Abs. 2 AusIBG, sofern diese nicht bereits im Verfahren zur Erteilung des Aufenthaltstitels
.Rot-Weil3-Rot - Karte" vorgelegt wurden:

1. a)Dienstzeugnis und
2. b)Arbeitsbestatigung.

9. (8)Zusatzlich zu den in8 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Blaue Karte EU” gemal? &8 50a Abs. 1 NAG folgende weitere Urkunden und Nachweise
anzuschliel3en:
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1. 1.Arbeitgebererklarung nach dem Auslanderbeschaftigungsgesetz;

2. 2.gultiger Aufenthaltstitel ,,Blaue Karte EU” eines anderen Mitgliedstaates;

3. 3.im Fall der Ausiibung eines reglementierten Berufes der Nachweis einer einschlagigen
Berufszugangsberechtigung;

4. 4.im Fall der Ausubung eines nicht reglementierten Berufes der Nachweis eines Studienabschlusses an einer
tertiaren Bildungseinrichtung mit dreijahriger Mindestdauer, sofern der Antragsteller in einem anderen
Mitgliedstaat weniger als 2 Jahre gearbeitet hat oder der Aufenthaltstitel ,Blaue Karte EU" des anderen
Mitgliedstaates aufgrund héherer beruflicher Fahigkeiten fir einen im Anhang | der Richtlinie (EU) 2021/1883
Uber die Bedingungen fir die Einreise und den Aufenthalt von Drittstaatsangehdrigen zur Austibung einer
hoch qualifizierten Beschaftigung und zur Aufhebung der Richtlinie 2009/50/EG des Rates, ABI. Nr. L 382
vom 28.10.2021, S. 1 (,Blaue-Karte-EU-Richtlinie”) nicht angefuhrten Beruf erteilt wurde:

1. a)Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des Studiums;
2. b)Nachweis Uber den Status der Universitat oder sonstigen tertidren Bildungseinrichtung;

5. 5.im Fall des § 12c Abs. 2 AusIBG, sofern der Antragsteller in einem anderen Mitgliedstaat weniger als 2 Jahre
gearbeitet hat oder der Aufenthaltstitel ,Blaue Karte EU” des anderen Mitgliedstaates aufgrund hdherer
beruflicher Fahigkeiten fir einen im Anhang | der ,Blaue-Karte-EU-Richtlinie” nicht angefuhrten Beruf erteilt
wurde:

1. a)Dienstzeugnis und
2. b)Arbeitsbestatigung.

10. (9)Zusatzlich zu den in§ 7 genannten Urkunden und Nachweisen sind dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,Rot-Weil3-Rot - Karte plus” gemaf3 § 41a Abs. 10 NAG ein Nachweis, dass sich der Minderjahrige
auf Grund eines Gerichtsbeschlusses, kraft Gesetzes oder einer Vereinbarung nicht bloR vorubergehend in der
Obhut von Pflegeeltern oder des Kinder- und Jugendhilfetragers befindet, anzuschlieRen.

11. (10)Zusatzlich zu den in§ 7 genannten Urkunden und Nachweisen ist dem Antrag auf Erteilung eines
Aufenthaltstitels ,,Rot-Weil3-Rot - Karte plus” gemaR § 50a Abs. 3 NAG ein Nachweis anzuschlieRBen, dass sich der
Antragsteller bereits im anderen Mitgliedstaat als Familienangehdriger des Inhabers des Aufenthaltstitels ,Blaue

Karte EU" aufgehalten hat.
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