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1. (1)Der Bergbauberechtigte hat fur jeden Bergbaubetrieb und fur jede selbstandige Betriebsabteilung einen
Betriebsleiter und, soweit es die sichere und planmaRige Beaufsichtigung des Bergbaus erfordert, fur die
technische Aufsicht Betriebsaufseher zu bestellen. Diese Personen sind mit zur technisch sicheren und
einwandfreien Ausiibung der Bergbautatigkeit entsprechenden Befugnissen auszustatten. Bergbauberechtigte,
die nattirliche Personen sind, kénnen die Funktion eines Betriebsleiters oder Betriebsaufsehers auch selbst
innehaben.

2. (2)Mehrfachbestellungen von Betriebsleitern und Betriebsaufsehern sind zulassig, sofern die betreffende Person
unter Berucksichtigung der konkreten Umstande, wie insbesondere des Gefahrenpotenzials der einzelnen
Bergbaubetriebe oder selbstandigen Betriebsabteilungen und der Entfernung der einzelnen Bergbaubetriebe
oder selbstandigen Betriebsabteilungen, sowie der Art und des Umfanges des Ubertragenen Aufgabenbereiches
in der Lage ist, bei allen Bergbaubetrieben und selbstandigen Betriebsabteilungen, fir die sie verantwortlich sein
soll, ihre Funktion einwandfrei auszutben. Soweit es sich um Kleinbetriebe geringer Gefahrlichkeit handelt, sind
héchstens funf Mehrfachbestellungen, im Ubrigen héchstens drei Mehrfachbestellungen zuléssig. Kleinbetriebe
geringer Gefahrlichkeit sind Bergbaubetriebe oder selbstandige Betriebsabteilungen, in denen weniger als 10
Personen beschaftigt sind und die Bergbaue geringer Gefahrlichkeit (8 112 Abs. 4) sind. Zur Berechnung der
Personenzahl ist der Durchschnittswert jener drei Monate des Vorjahres, in denen der hdochste
Beschaftigtenstand gegeben war, heranzuziehen. Wenn sich die Zahl der Beschaftigten auf 10 oder mehr
Personen erhoht, ist dies der Behdrde unverziglich mitzuteilen.

3. (3)Erfordert es die Art des Bergbaubetriebes oder einer selbsténdigen Betriebsabteilung, hat der
Bergbauberechtigte nachweislich daflir zu sorgen, dass der Betriebsleiter im Fall langerer Abwesenheit von
jemandem vertreten wird, der zumindest die Voraussetzungen des § 127 fir einen Betriebsaufseher aufweist. Die
Zeitdauer dieser Vertretung darf vier Wochen nicht Gibersteigen. Uber Ansuchen des Bergbauberechtigten hat die
Behorde die Zeitdauer der Vertretung bis zu drei Monate mit Bescheid zu verlangern, wenn der Vertreter die fir
die Leitung des Bergbaubetriebes oder der selbstandigen Betriebsabteilung erforderlichen Voraussetzungen nach
§ 127 erfullt.

4. (4)Der Bergbauberechtigte kann gleichartige Tatigkeiten ausibende Abteilungen verschiedener Bergbaubetriebe
einem eigenen Betriebsleiter unterstellen. Die Abs. 1 bis 3 gelten sinngemaR.

5. (5)Ist der Betriebsleiter, besonders infolge des groBen Umfanges des Bergbaubetriebes oder der selbstandigen
Betriebsabteilung, der grol3en Entfernung der Arbeitsstellen voneinander oder des AusmaRes und des Grades der
allgemeinen Gefahrdung, nicht in der Lage, den Betrieb oder die Betriebsabteilung den Erfordernissen der
Sicherheit entsprechend zu leiten, so hat die zustandige Behorde (8 129) dem Bergbauberechtigten die
Unterteilung des Bergbaubetriebes in selbstandige Betriebsabteilungen oder die Schaffung zusatzlicher
selbstandiger Betriebsabteilungen aufzutragen.
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