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(1) Mit der Lehrperson kann auf ihr Ansuchen eine Freistellung vom Dienst fir die Dauer von einem Schuljahr gegen
anteilige Kiirzung der Entlohnung fir die Dauer einer Rahmenzeit von zwei bis finf Schuljahren vereinbart werden
(Sabbatical), wenn

a) das Dienstverhéltnis mindestens funf Jahre gedauert hat und
b)  keine wichtigen dienstlichen Griinde entgegenstehen.

Als Schuljahr gilt der Zeitraum vom 1. September bis zum 31. August. Nimmt die Lehrperson wahrend des letzten
Schuljahres der Rahmenzeit infolge Erreichens des Regelpensionsalters die Alterspension in Anspruch, so tritt an die
Stelle des Schuljahres der Zeitraum vom 1. September bis zum Pensionsantritt. Im Fall des Pensionsantrittes wegen
Erreichens des Regelpensionsalters in den Monaten September bis Dezember kann die Rahmenzeit des
vorhergehenden Schuljahres bis zum 31. Dezember des Jahres des Pensionsantrittes erstreckt werden, wenn die
Freistellung am Ende der Rahmenzeit erfolgt.

(2) Die Vereinbarung hat den Beginn und die Dauer der Rahmenzeit sowie den Beginn und das Ende der Freistellung zu
enthalten.

(3) Die Freistellung darf im Fall einer

a) zwei- oder dreijahrigen Rahmenzeit erst nach Zurtcklegung einer einjahrigen bzw.
b) vier- oder funfjahrigen Rahmenzeit erst nach Zurticklegung einer zweijahrigen

Dienstleistungszeit angetreten werden. Die Freistellung ist ungeteilt zu verbrauchen. Die Lehrperson darf wahrend
der Freistellung nicht zur Dienstleistung herangezogen werden.

(4) Wahrend der Dienstleistungszeit innerhalb der Rahmenzeit richtet sich das Ausmal der Dienstleistung der
Lehrperson nach der Jahresnorm, die fur sie ohne Sabbatical gelten wirde.

(5) Das Sabbatical kann auf Ansuchen der Lehrperson vorzeitig beendet werden, wenn keine wichtigen dienstlichen
Grinde entgegenstehen. Das Sabbatical endet jedenfalls bei

a) Karenzurlaub,

b) ganzlicher Dienstfreistellung oder Aul3erdienststellung,

c) Prasenz-, Ausbildungs- oder Zivildienst,

d) unentschuldigter Abwesenheit vom Dienst oder

e) Beschaftigungsverbot nach dem Tiroler Mutterschutzgesetz 2005,

sobald feststeht, dass der jeweilige Anlass die Dauer eines Monats
Uberschreitet.
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