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§ 18 Mag-PVG § 18

Mag-PVG - Magistrats-Personalvertretungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 09.12.2018

(1) Die Vorschlage jener Bediensteten, die sich um die Wahl als Personalvertreter bewerben (Wahlvorschlage), sind
spatestens sieben Wochen vor dem allgemeinen Wahltag schriftlich beim zustandigen Dienststellenwahlausschufd
einzubringen. Jeder Wahlvorschlag muR von mindestens 1 % der Wahlberechtigten der Dienststelle, mindestens aber
von zwei Wahlberechtigten, unterschrieben sein. Die Unterschriften von Bewerbern auf dem Wahlvorschlag sind dabei
nicht zu berUcksichtigen. Die Wahlvorschlage durfen nicht mehr Bewerber als die doppelte Anzahl der bei der Wahl zu
vergebenden Mandate enthalten. Enthalt der Wahlvorschlag mehr Bewerber, so gelten jene, die die doppelte Zahl der
zu vergebenden Mandate Uberschreiten, als nicht angefuhrt.

(2) Der DienststellenwahlausschuR hat Uber die Zulassung der Wahlvorschlage unverziglich, spatestens jedoch
innerhalb von drei Arbeitstagen nach Ablauf der im Abs 1 genannten Frist zu entscheiden. Die zugelassenen
Wahlvorschlage sind durch den Dienststellenwahlausschul3 spatestens ab dem 7. Tag vor dem (1.) Wahltag durch
Anschlag in den in Betracht kommenden Amtsgebauden kundzumachen.
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