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§ 50 LVBG Dienstfreistellung

LVBG - Landes-Vertragsbedienstetengesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 05.02.2025

(1) Dem Vertragsbediensteten, der sich um das Amt des Bundesprasidenten oder um ein Mandat im Nationalrat, in
einem Landtag oder in einem Gemeinderat bewirbt, ist die erforderliche freie Zeit zu gewahren.

(2) Der Vertragsbedienstete, der Bundesprasident, Mitglied der Bundesregierung, Staatssekretdr, Prasident oder
Vizeprasident des Rechnungshofes, Mitglied der Volksanwaltschaft, Landesrechnungshofdirektor oder Mitglied einer
Landesregierung ist, ist fur die Dauer dieser Funktion vom Dienst freizustellen.

(3) Dem Vertragsbediensteten, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates, eines Landtages, eines
Gemeinderates, der Bezirksvertretung (Wien) oder Ortsvorsteher ist, ist die zur Ausiibung seines jeweiligen Mandates
erforderliche freie Zeit zu gewahren.

(4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Vertragsbediensteten, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines
Landtages ist, auf seinem bisherigen Arbeitsplatz nicht moglich, weil

1. auf Grund der besonderen Gegebenheiten die Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz neben der Ausibung des
Mandates nur unter erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes méglich ware;

2. ein weiterer Verbleib auf dem Arbeitsplatz wiederholte und schwerwiegende Interessenskonflikte zwischen den
Dienstpflichten des Vertragsbediensteten und der freien Ausiibung seines Mandates erwarten 4Rt oder

3. seine Tatigkeit als Mitglied eines Organs der Gesetzgebung und der Umfang seiner politischen Funktionen mit der
Tatigkeit auf seinem Arbeitsplatz unvereinbar ist,

so ist ihm ein seiner bisherigen Verwendung mindestens gleichwertiger, zumutbarer Dienstposten zuzuweisen, auf
den keiner der in den Z 1 bis 3 angefiihrten Umstanden zutrifft. § 10 Abs. 3 ist in diesem Fall nicht anzuwenden.

(5) Ist eine Weiterbeschaftigung des Vertragsbediensteten auf seinem bisherigen Dienstposten aus den im Abs. 4
angefihrten Grinden nicht méglich und kann dem Vertragsbediensteten ein den Erfordernissen des Abs. 4
entsprechender Dienstposten nicht zugewiesen werden, so ist er fir die Dauer der Mandatsausibung vom Dienst
freizustellen.

(6) Wird hinsichtlich der Zuweisung eines anderen Dienstpostens (Abs. 4) oder der Dienstfreistellung (Abs. 5) ein
Einvernehmen mit dem Vertragsbediensteten nicht erzielt, so hat hierliber die Landesregierung zu entscheiden. Zuvor
ist, wenn es sich

1. um einen Abgeordneten zum Nationalrat handelt, der Prasident des Nationalrates,

2. um ein Mitglied des Bundesrates handelt, der Vorsitzende des Bundesrates,
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3. um einen Abgeordneten zu einem Landtag handelt, der Prasident des jeweiligen
Landtages,

zu hoéren.

(7) Die Dienstbezlige eines Vertragsbediensteten, dem die zur Ausibung seines Mandates als Abgeordneter des
Nationalrates, Mitglied des Bundesrates oder Abgeordneter eines Landtages, erforderliche freie Zeit zu gewahren ist,
geblhren in einem um 25 v.H. verminderten Ausmal3. Diese Verminderung wird abweichend vom 8 25 Abs. 1 bis 3 fur
jenen Zeitraum wirksam, fir den dem Vertragsbediensteten als Abgeordneter des Nationalrates oder als Mitglied des
Bundesrates ein Bezug nach dem Bezligegesetz, BGBI.Nr. 273/1972, oder als Abgeordneter eines Landtages ein Bezug
nach dem NO Beziigegesetz, LGBI. 0030, oder einer entsprechenden landesgesetzlichen Vorschrift gebiihrt. Auf
Ansprtiche nach dem VIII. und IX. Teil der Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972 und § 36 Abs. 2 bis 13, ist diese

Verminderung nicht anzuwenden.

(8) Dem Vertragsbediensteten, der gemaf3 Abs. 5 vom Dienst freigestellt ist, gebUhren abweichend von den sonstigen,
den Anspruch auf Dienstbeziige regelnden Vorschriften ein Monatsbezug in der H6he des Ruhebezuges und
Sonderzahlungen, auf die er nach den Bestimmungen der Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972 Anspruch hatte,
wenn er jeweils mit Ablauf des letzten Kalenderjahres als Beamter in den Ruhestand versetzt worden ware. Wiirde der
Monatsbezug den Dienstbezug tbersteigen, der dem Vertragsbediensteten gemal3 Abs. 7 zukame, so ist er auf dieses
Ausmal’ zu kirzen. Der Hundertsatz einer solchen Kiurzung ist auf alle Bestandteile des Monatsbezuges in gleicher

Weise anzuwenden.

(9) Dienstbeziige im Sinne der Abs. 7 und 8 sind alle auf Grund des Dienstverhaltnisses nach dienst- und

besoldungsrechtlichen Vorschriften gebuhrenden Geldleistungen.

(10) Bei der Anwendung aller sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften ist von jener Bezugshéhe auszugehen, die

sich ohne Berticksichtigung der Abs. 7 bis 9 ergeben hatte.

(11) Die Bestimmungen der Abs. 4 bis 10 sind auf Vertragsbedienstete, die Abgeordnete eines anderen als des NO
Landtages sind, nur dann anzuwenden, wenn in diesem Bundesland gemaR Art. 95 Abs. 4 B-VG eine dem Art. 59 a B-VG

entsprechende Regelung getroffen wurde.
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