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§ 14 LBedG 2000

LBedG 2000 - Landesbedienstetengesetz 2000

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 07.10.2024

(1) Geht ein Unternehmen, Betrieb oder Betriebsteil auf einen anderen Rechtstrager Uber, so sind die vom
Betriebstbergang betroffenen Landesbediensteten unter Wahrung ihrer Rechte und Pflichten dem neuen
Rechtstrager zur Dienstleistung zuzuweisen.

(2) Das Land hat die betroffenen Landesbediensteten vom beabsichtigten Betriebsibergang rechtzeitig zu
verstandigen und ihnen den neuen Rechtstréger bekannt zu geben.

(3) Den betroffenen Landesbediensteten ist ein Optionsrecht auf Aufnahme in ein Arbeitsverhaltnis zum neuen
Rechtstrager einzurdaumen. Fur die Ausliibung dieses Optionsrechtes ist eine angemessene Frist von langstens einem
Jahr zu bestimmen. Wenn die Landesbediensteten das Optionsrecht nicht wahrnehmen, verbleiben sie im
Dienstverhaltnis zum Land. Im Falle der Wahrnehmung des Optionsrechtes gehen die Rechte und Pflichten des Landes
aus dem im Zeitpunkt des Ubergangs bestehenden Dienstverhéltnis auf den neuen Rechtstréger (ber. Die bisherigen
Anspriche auf Bezlige werden jedoch, sofern zwischen dem Landesbediensteten und dem neuen Rechtstrager oder
zwischen dem Land und dem neuen Rechtstrager nichts anderes vereinbart wird, nur fir die Dauer eines Jahres
aufrechterhalten. Kein Ubergang tritt hinsichtlich der Anspriiche der Landesbeamten und ihrer Hinterbliebenen auf
Ruhebeziige und Versorgungsgenusse ein.

(4) Bei den Landesbeamten ist die Wahrnehmung des Optionsrechtes mit dem Austritt aus dem beamtenrechtlichen
Dienstverhaltnis verbunden. Bei den Landesangestellten gilt zudem, dass sie bei einer wesentlichen Verschlechterung
der Arbeitsbedingungen aufgrund des Betriebsiberganges innerhalb eines Monats ab dem Zeitpunkt, ab dem die
Verschlechterung erkannt wurde oder erkannt hatte werden mussen, das Dienstverhaltnis unter Einhaltung der
Kiandigungsfrist (§ 93) I6sen kdnnen. Den Landesbediensteten stehen die zum Zeitpunkt einer solchen Beendigung des
Dienstverhaltnisses gebiihrenden Anspriiche wie bei einer Dienstgeberkindigung zu.

(5) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 3 finden keine Anwendung auf einen Betriebsibergang, mit dem die Erledigung
hoheitlicher Aufgaben auf eine andere Gebietskorperschaft Ubertragen wird.

(6) Sofern andere gesetzliche Regelungen oder Glaubigerschutzbestimmungen fir den Landesbediensteten nichts
GUnstigeres bestimmen, haften fur Verpflichtungen aus einem Dienstverhaltnis zum Land, das vor dem Zeitpunkt des
Ubergangs begriindet wurde, das Land und der neue Rechtstriager zur ungeteilten Hand, wobei hinsichtlich dessen
Haftung & 1409 ABGB anzuwenden ist.

*) Fassung LGBI.Nr. 24/2009
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