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§ 3 L-VOPST
Gesundheitsuberwachung

L-VOPST - Schutz der Bediensteten vor der Einwirkung durch optische Strahlung

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 25.09.2017

(1) Der Dienstgeber hat in den Fallen, in denen das Ergebnis der Bewertung und Messung von kunstlicher optischer
Strahlung eine Gefahrdung der Gesundheit der Bediensteten erkennen I3sst, eine angemessene
Gesundheitsiberwachung sicherzustellen.

(2) 8 5 Abs. 1 Z 4 sowie die auf Untersuchungen bei Einwirkungen durch kinstliche optische Strahlung Bezug
nehmenden Teile der Anlagen 1 und 2 der Verordnung des Bundesministers flr Arbeit und Soziales Uber die
Gesundheitsiiberwachung am Arbeitsplatz (VGU), BGBI. Il Nr. 27/1997, in der Fassung der VerordnungBGBI. II
Nr. 221/2010, sind in den Dienststellen des Landes, der Gemeinden und der Gemeindeverbande mit der Mal3gabe
anzuwenden, dass an die Stelle des Begriffes ,Arbeitnehmer/innen” der Begriff ,Bedienstete” und an die Stelle des
Begriffes ,Arbeitgeber/innen” der Begriff ,Dienstgeber” in der jeweils richtigen grammatikalischen Form tritt.

(3) Der Dienstgeber hat dafur zu sorgen, dass fiur die Bediensteten, die der Gesundheitsiberwachung nach Abs. 1 und
2 unterliegen, personliche Gesundheitsakten gefihrt und auf dem neuesten Stand gehalten werden. Die
Gesundheitsakten enthalten eine Zusammenfassung der Ergebnisse der Gesundheitsiberwachung. Die Akten sind so
zu fuhren, dass eine Einsichtnahme zu einem spateren Zeitpunkt unter Wahrung des Arztgeheimnisses moglich ist. Der
Dienstgeber hat sicherzustellen, dass die arbeitsmedizinische Betreuung (88 70 bis 74 Bgld. BSchG 2001) Zugang zu
den Ergebnissen der Risikobewertung (88 4 und 5 VOPST) hat. Die einzelnen Bediensteten erhalten auf Verlangen
Einsicht in ihre persénlichen Gesundheitsakten.

(4) Wurde im Rahmen der Risikobewertung 88 4 und 5 VOPST) festgestellt, dass Bedienstete einer Exposition oberhalb
der Expositionsgrenzwerte (8 3 VOPST) ausgesetzt sind oder bei einzelnen oder mehreren von ihnen bestimmte
gesundheitsschadliche Auswirkungen (einschlielich Krankheiten) auftreten, bei denen der begrindete Verdacht
besteht, dass sie auf eine Exposition gegenuber kunstlicher optischer Strahlung zurickzufUhren sind, hat der
Dienstgeber eine arztliche Untersuchung nach § 49 Bgld. BSchG 2001 sicherzustellen. Dabei ist zu gewahrleisten, dass

1. die betroffenen Bediensteten durch die untersuchende Person Uber die sie personlich betreffenden Ergebnisse
unterrichtet werden und sie Informationen und Beratung Uber GesundheitsiberwachungsmaRnahmen, denen sie
sich nach Abschluss der Exposition unterziehen sollten, erhalten, und

2. der Dienstgeber Uber alle wichtigen Erkenntnisse der Gesundheitsiberwachung unterrichtet wird, wobei die
moglichen Grade der arztlichen Vertraulichkeit zu bericksichtigen sind.

Der Dienstgeber hat Uberdies alle anderen in ahnlicher Weise exponierten Bediensteten verstarkt Uber die
Moglichkeit einer solchen Untersuchung zu informieren.
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