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§ 40 L-VBG

L-VBG - Landes-Vertragsbedienstetengesetz 2000

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 26.04.2025

(1) Dem Vertragsbediensteten ist, wenn nicht zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen, auf Antrag fur die Dauer
eines Kuraufenthaltes Dienstbefreiung zu gewahren, wenn

1. ein Sozialversicherungstrager oder ein Bundesamt fiir Soziales und Behindertenwesen die Kosten der Kur tragt
oder einen Kurkostenbeitrag leistet und

2. die Kur éarztlich angeordnet und Gberwacht wird.

(2) Dem Vertragsbediensteten ist, wenn nicht zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen, auf Antrag auch fur die
Dauer der Unterbringung in einem Rehabilitationszentrum eine Dienstbefreiung zu gewdhren, wenn der
Vertragsbedienstete zur voélligen Herstellung der Gesundheit von einem Sozialversicherungstrager oder einem
Bundesamt flr Soziales und Behindertenwesen nach einem chirurgischen Eingriff oder nach einer schweren
Erkrankung in ein solches eingewiesen wird und die Kosten des Aufenthaltes vom Sozialversicherungstrager oder vom
Bundesamt fur Soziales und Behindertenwesen getragen werden.

(3) Bei einem Vertragsbediensteten, der im Ausland bei einer 0Osterreichischen Dienststelle oder als Vertreter
(Beobachter) Osterreichs bei einer zwischenstaatlichen Organisation seinen Dienst versieht, gelten die
Voraussetzungen der Abs. 1 und 2 auch dann als erfillt, wenn nach einem Gutachten eines Sozialversicherungstragers
die arztlichen Voraussetzungen fir die Gewdhrung eines Kuraufenthaltes oder fir die Einweisung in ein
Rehabilitationszentrum vorliegen.

(4) Eine Dienstfreistellung nach Abs. 1 und 2 gilt als eine durch Krankheit verursachte Abwesenheit vom Dienst.
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