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Wirkungsbereich des Dienststellenausschusses

87

(1) Der Dienststellenausschull ist zur Erfillung aller jener im8 2 umschriebenen Aufgaben berufen, die nicht
ausdrucklich anderen Organen der Personalvertretung vorbehalten sind. Beabsichtigte MaRnahmen des Dienstgebers
sind vor ihrer Durchfihrung auf Verlangen des Dienststellenausschusses mit diesem mit dem Ziel einer Einigung
rechtzeitig und eingehend zu verhandeln. In diesem Sinne obliegt dem Dienststellenausschull insbesondere die
Mitwirkung:

a) bei der Durchfiihrung und Uberwachung der Einhaltung von Vorschriften und Anordnungen (iber den
Dienstnehmerschutz und die Sozialversicherung; in diesen Belangen kann erforderlichenfalls die zustandige
Aufsichtsbehorde angerufen werden;

b) bei der Auswahl der Bediensteten fir eine Aus- oder Fortbildung;
c) bei MalRnahmen, die im Interesse der Gesundheit der Bediensteten gelegen sind;
d) bei Anordnung von Uberstunden, soweit sie von vornherein fir lingere Zeit absehbar sind;

e) bei der Auflosung des Dienstverhaltnisses durch Kiindigung durch den Dienstgeber und bei der einverstandlichen
Auflésung des Dienstverhaltnisses auf Betreiben des Dienstgebers;

f) bei der Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit, es sei denn, sie wird von dem Bediensteten
beantragt;

g) beider Untersagung einer Nebenbeschaftigung;
h) bei der Feststellung der Verpflichtung zum Ersatz von Ubergenissen und der Verpflichtung zum Schadenersatz;
i) beider Erlassung bzw. Anderung von Geschiftsordnungen und Geschéftseinteilungen fiir die Dienststelle;

j) beider Einfihrung eingreifend neuer Arbeitsmethoden und ebensolcher MaBnahmen der Arbeitsorganisation.

(2) Mit dem Dienststellenausschul? ist im Sinne des§ 8 das Einvernehmen herzustellen:
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a) in allgemeinen Personalangelegenheiten, die nach ihrer Bedeutung nicht Uber den Wirkungsbereich des
Dienststellenausschusses hinausgehen;

b) bei der Erstellung und Anderung des Dienstplanes und der Diensteinteilung, soweit sich diese (iber einen ldngeren
Zeitraum erstreckt oder auf mehrere Bedienstete bezieht.

(3) Dem DienststellenausschulB sind unverzuglich schriftlich mitzuteilen:

a) die beabsichtigte Erstattung oder Weiterleitung einer Disziplinaranzeige an die Disziplinarkommission, die
Erlassung einer Disziplinarverfigung und die Art der Beendigung eines Disziplinarverfahrens;

b) eine Dienstunfallsanzeige;
c) der Ubertritt eines Bediensteten in den Ruhestand und die Versetzung in den Ruhestand durch Erklarung;

d) die einvernehmliche Auflésung des Dienstverhaltnisses auf Betreiben des Bediensteten und die Auflésung des
Dienstverhaltnisses durch Entlassung.

(4) Weiters obliegt es dem Dienststellenausschul3:

a) Anregungen zu geben und Vorschlage zu erstatten, mit dem Ziel, zum allgemeinen Nutzen und im Interesse der
Bediensteten den Dienstbetrieb zu fordern;

b) wenn dies von einem Bediensteten fir seine Person verlangt wird, diesen in Einzelpersonalangelegenheiten, und
zwar auch in Fallen, in denen sich der Bedienstete nicht auf ein ihm aus dem Dienstverhaltnis zustehendes Recht
berufen kann, zu vertreten;

¢) an der Besichtigung von Dienststellen durch behérdliche Organe teilzunehmen, soweit diese nicht Kontrollen des
Dienstbetriebes dient; der DienststellenausschuR3 ist von einer solchen Besichtigung rechtzeitig in Kenntnis zu

setzen;

d) Unterstitzungseinrichtungen sowie sonstige Einrichtungen zugunsten der Bediensteten und ihrer Angehdrigen,
soweit sie nur die Dienststelle betreffen, zu errichten und ausschlie8lich zu verwalten oder an der Verwaltung

derartiger Einrichtungen des Landes teilzunehmen;

e) den Dienststellenwahlausschul’ zu bestellen § 14 Abs. 3).
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