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§ 130a L-BG

L-BG - Salzburger Landes-Beamtengesetz 1987

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 29.12.2024

Dieses Gesetz dient der Umsetzung folgender Richtlinien:

1. 1.Richtlinie 92/85/EWG des Rates vom 19. Oktober 1992 Uber die Durchfihrung von MaBnahmen zur
Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes von schwangeren Arbeitnehmerinnen, Wochnerinnen
und stillenden Arbeitnehmerinnen am Arbeitsplatz (zehnte Einzelrichtlinie im Sinne des Artikels 16 Absatz 1 der
Richtlinie 89/391/EWG), ABI Nr L 348 vom 28. November 1992, in der Fassung der Richtlinie 2014/27/EU des
Européischen Parlaments und des Rates vom 26. Februar 2014 zur Anderung der Richtlinien 92/58/EWG,
92/85/EWG, 94/33/EG und 98/24/EG des Rates sowie der Richtlinie 2004/37/EG des Europdischen Parlaments und
des Rates zwecks ihrer Anpassung an die Verordnung (EG) Nr 1272/2008 Uber die Einstufung, Kennzeichnung und
Verpackung von Stoffen und Gemischen, ABI Nr L 65 vom 5. Marz 2014;

2. 1a.Richtlinie 97/81/EG des Rates vom 15. Dezember 1997 zu der von UNICE, CEEP und EGB geschlossenen
Rahmenvereinbarung Uber Teilzeitarbeit - Anhang: Rahmenvereinbarung Uber Teilzeitarbeit, ABI Nr L 014 vom
20. Janner 1998;

3. 2.Richtlinie 2000/78/EG des Rates vom 27. November 2000 zur Festlegung eines allgemeinen Rahmens fur die
Verwirklichung der Gleichbehandlung in Beschaftigung und Beruf, ABI Nr L 303 vom 2. Dezember 2000;

4. 3.Richtlinie 2003/88/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 4. November 2003 Uber bestimmte
Aspekte der Arbeitszeitgestaltung, ABI Nr L 299 vom 18. November 2003;

5. 4.Richtlinie 2003/109/EG des Rates vom 25. November 2003 betreffend die Rechtsstellung der langfristig
aufenthaltsberechtigten Drittstaatsangehdrigen, ABI Nr L 16 vom 23. Janner 2004, in der Fassung der Richtlinie
2011/51/EU des Européischen Parlaments und des Rates vom 11. Mai 2011 zur Anderung der Richtlinie
2003/109/EG des Rates zur Erweiterung ihres Anwendungsbereichs auf Personen, die internationalen Schutz
genielBen, ABI Nr L 132 vom 19. Mai 2011;

6. 5.Richtlinie 2004/38/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 29. April 2004 Gber das Recht der
Unionsburger und ihrer Familienangehdrigen, sich im Hoheitsgebiet der Mitgliedsstaaten frei zu bewegen und
aufzuhalten, ABI Nr L 158 vom 30. April 2004, berichtigt durch ABI Nr L 229 vom 29. Juni 2004 und ABI Nr L 204
vom 4. August 2007;

7. 6.Richtlinie 2005/36/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 7. September 2005 Uber die
Anerkennung von Berufsqualifikationen, ABI Nr L 255 vom 30. September 2005, in der Fassung der Richtlinie
2013/55/EU des Européischen Parlaments und des Rates vom 20. November 2013 zur Anderung der Richtlinie
2005/36/EG Uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen und der Verordnung (EU) Nr 1024/2012 Uber die
Verwaltungszusammenarbeit mit Hilfe des Binnenmarkt-Informationssystems (,,IMI-Verordnung"), ABI Nr L 354
vom 28. Dezember 2013, sowie der Berichtigungen ABI Nr L 268 vom 15. Oktober 2015 und ABI Nr L 95 vom
9. April 2016;

8. 7.Richtlinie 2006/54/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 5. Juli 2006 zur Verwirklichung des
Grundsatzes der Chancengleichheit und Gleichbehandlung von Mannern und Frauen in Arbeits- und
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12.

13.

14.

15.

16.

Beschaftigungsfragen, ABI Nr L 204 vom 26. Juli 2006;

. 8.(Anm: entfallen auf Grund LGBI Nr 15/2024);
10.
11.

9.(Anm: entfallen auf Grund LGBI Nr 46/2023);

10.Richtlinie 2011/93/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom 13. Dezember 2011 zur Bekampfung
des sexuellen Missbrauchs und der sexuellen Ausbeutung von Kindern sowie der Kinderpornografie sowie zur
Ersetzung des Rahmenbeschlusses 2004/68/]I des Rates, ABI Nr L 335 vom 17. Dezember 2011, in der Fassung der
Berichtung ABI Nr L 18 vom 21. Janner 2012;

11.Richtlinie 2014/54/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 Gber MaRnahmen zur
Erleichterung der Ausibung der Rechte, die Arbeitnehmern im Rahmen der Freiziigigkeit zustehen, ABI Nr L 128
vom 30. April 2014;

12.Richtlinie (EU) 2019/1937 des Europaischen Parlaments und des Rates zum Schutz von Personen, die VerstdRe
gegen das Unionsrecht melden, ABI Nr L 305 vom 26. November 2019;

13.Richtlinie (EU) 2019/1152 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 20. Juni 2019 Uber transparente
und vorhersehbare Arbeitsbedingungen in der Europaischen Union;

14.Richtlinie (EU) 2019/1158 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 20. Juni 2019 zur Vereinbarkeit von
Beruf und Privatleben fir Eltern und pflegende Angehdérige und zur Aufhebung der Richtlinie 2010/18/EU des
Rates;

15.Richtlinie (EU) 2021/1883 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 20. Oktober 2021 Uber die
Bedingungen fur die Einreise und den Aufenthalt von Drittstaatsangehdrigen zur Ausiibung einer hoch
qualifizierten Beschaftigung und zur Aufhebung der Richtlinie 2009/50/EG des Rates, ABI Nr L 382 vom 28.
Oktober 2021.
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