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§ 2 KGG Anspruch der Mutter

KGG - Karenzgeldgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 08.06.2019

1. (1)Anspruch auf Karenzgeld hat eine Frau, deren Kind (Adoptivkind, Pflegekind), abgesehen von einer allfalligen
Pflege in einer Krankenanstalt, mit ihr im gemeinsamen Haushalt lebt und von ihr selbst betreut wird, wenn sie

1. 1.die Anwartschaft (8 3) erfullt oder

2. 2.Wochengeld aus der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz oder dem
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 (AIVG), BGBI. Nr. 609, bezogen hat oder

3. 3.binnen zwolf Wochen nach dem Ende des Bezuges von Leistungen nach dem AIVG oder Karenzgeld oder
der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz einen Anspruch auf Wochengeld erworben hat oder

4. 4.wahrend des Bezuges von Leistungen nach dem AIVG oder Karenzgeld oder binnen zw6lf Wochen nach
dem Ende des Bezuges von Leistungen nach dem AIVG oder Karenzgeld oder der Krankenversicherung nach
diesem Bundesgesetz ein Kind an Kindes Statt angenommen oder in Pflege genommen hat.

2. (2)Vom Anspruch auf Karenzgeld ausgeschlossen ist, wer

1. 1.in einem oder mehreren Dienstverhdltnissen steht und hieraus ein Entgelt erzielt, das die

Geringfugigkeitsgrenzen gemald 8 5 Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBI.
Nr. 189/1955, (ibersteigt, auRer wenn die Uberschreitung der monatlichen Geringfligigkeitsgrenze auf ein
nach Beendigung (Unterbrechung) des Karenzgeldbezuges erzieltes Entgelt oder bei einer Beschaftigung als
Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergesetzes, BGBI. Nr. 16/1970, auf den Entgeltwert fur die
Dienstwohnung und den pauschalierten Ersatz fiir Materialkosten zurtckzufuhren ist;

2. 2.selbstandig erwerbstatig ist bzw. selbstandig arbeitet, wenn

1. a)der Einheitswert des auf eigene Rechnung und Gefahr gefuhrten land(forst)wirtschaftlichen Betriebes
4700 Euro Ubersteigt oder

2. b)das Einkommen gemal3 § 40 zuzuglich Sozialversicherungsbeitragen, die als Werbungskosten geltend
gemacht wurden, die Geringflgigkeitsgrenzen Ubersteigt oder

3. 0)11,1 vH des im Zeitraum der selbstandigen Erwerbstatigkeit (Arbeit) erzielten Umsatzes gemaR§ 41
die Geringflgigkeitsgrenzen Ubersteigt;

3. 3.Anspruch auf Geldleistungen an offentlich Bedienstete wahrend des Karenzurlaubes aus Anlal3 der
Mutterschaft nach dem Karenzurlaubsgeldgesetz (KUG), BGBI. Nr. 395/1974, oder auf gleichartige Leistungen
auf Grund landesgesetzlicher Vorschriften hat;

4. 4.ohne in einem Dienstverhaltnis zu stehen, im Betrieb des Ehegatten, der Eltern oder Kinder tatig ist, wenn
das Entgelt aus dieser Tatigkeit, wurde sie von einem Dienstnehmer ausgelbt, die Geringflgigkeitsgrenzen
Uberstiege;

5. 5.als geschaftsfiihrender Gesellschafter tatig ist, wenn

1. a)das aus dieser Tatigkeit erzielte Einkommen gemaf3 § 40 zuzlglich Sozialversicherungsbeitragen, die
als Werbungskosten geltend gemacht wurden, oder

2. b)11,1 vH des aus dieser Tatigkeit erzielten, auf Grund ihrer Anteile aliquotierten Umsatzes der
Gesellschaft gemal? § 41 die Geringflgigkeitsgrenzen Ubersteigt;
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6. 6.einen Karenzgeldbezug nicht langer als 30 Tage unterbricht und
1. a)aus einer oder mehreren voribergehenden unselbstandigen Beschaftigungen innerhalb eines
Kalendermonats einen Bruttolohn erzielt oder
2. b)aus selbstandiger Erwerbstatigkeit (Arbeit), die an einem oder mehreren Tagen im Monat ausgetibt
wird, ein Einkommen gemaR § 40 zuzlglich Sozialversicherungsbeitragen, die als Werbungskosten
geltend gemacht wurden, erzielt oder 11,1 vH des erzielten Umsatzes gemal? § 41 einen Betrag
ergeben,
der (das) die Geringfugigkeitsgrenze des8 5 Abs. 2 ASVG flr den Kalendermonat Ubersteigt, fur diesen
Kalendermonat.

3. (3)Das aus vorlbergehender Erwerbstatigkeit erzielte Nettoeinkommen in einem Kalendermonat ist auf das
Karenzgeld in diesem Kalendermonat anzurechnen.

4. (4)Als Nettoeinkommen im Sinne des Abs. 3 gilt das auf der Lohnbestatigung bzw. auf der Honorarnote
ausgewiesene Einkommen abzuglich der abgefihrten Steuern und Sozialversicherungsbeitrage.

5. (5)Bei der Anwendung des Abs. 3 ist der tagliche Anrechnungsbetrag in der Weise zu ermitteln, daf3 das
Nettoeinkommen um den der Geringfugigkeitsgrenze fir den Kalendermonat gemal3 8 5 Abs. 2 ASVG
entsprechenden Betrag zu vermindern und 50 vH des verbleibenden Betrages durch die Zahl der Tage im
Kalendermonat zu teilen ist.

6. (6)FUr Anspruche auf Grund von Geburten vom 1. Juli 2000 bis 31. Dezember 2001 gilt ab 1. Janner 2002, dass
abweichend von Abs. 2 bis 5 vom Anspruch auf Karenzgeld ausgeschlossen ist, wer ein Einkommen gemal3 8 8
des Kinderbetreuungsgeldgesetzes (KBGG), BGBI. | Nr. 103/2001, erzielt, das den Grenzbetrag gemal3s 2 Abs. 1
Z 3 KBGG Ubersteigt.

7. (7)Die § 2 Abs. 5,8 5 Abs. 6, § 8 Abs. 2 und § 8a KBGG sind mit der MaRRgabe anzuwenden, dass an die Stelle des
Kinderbetreuungsgeldes das Karenzgeld tritt.
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