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§ 17 IESG Ubergangsbestimmungen

IESG - Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 09.12.2022

1. (1)Dieses Bundesgesetz ist erstmals anzuwenden, wenn das Insolvenzverfahren Uber das Vermdgen des
Arbeitgebers (ehemaligen Arbeitgebers) nach dem 31. Dezember 1975 er6ffnet und am 31. Dezember 1977 noch
nicht abgeschlossen worden ist. § 1 Abs. 1 Z 1 bis 3 gelten entsprechend.

2. (2)Anspriche im Sinne des & 1 Abs. 2 aus der Zeit vor dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes sind so weit
gesichert, als die Falligkeit nach dem 31. Dezember 1974 eingetreten ist.

3. (3)Die Frist nach 8 6 Abs. 1 endet friihestens 90 Tage nach dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes. Antrage
nach diesem Bundesgesetz kdnnen jedoch bereits ab dem 1. Oktober 1977 gestellt werden.

4. (4)Ist ein Insolvenzverfahren vor dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes ertffnet worden, so hat das
Bundesamt flr Soziales und Behindertenwesen die zur Beurteilung des Anspruches notwendigen Unterlagen von
Amts wegen zu beschaffen, sofern deren Beibringung dem Antragsteller unzumutbar ist.

5. (5)Der vom Arbeitgeber zu tragende Zuschlag gemaflR § 12 Abs. 1 Z 4 wird bis zum Inkrafttreten der gemaf3 & 12
Abs. 1 Z 4 erstmals zu erlassenden Verordnung mit 0,1 v. H. festgesetzt.

6. (6)Der Reservefonds der Arbeitslosenversicherung (8 64 AIVG 1958) hat bis zu 200 Millionen Schilling je nach
Bedarf auf das Konto des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds im Jahre 1978 zu (iberweisen. Bei dieser Uberweisung
handelt es sich um ein verzinsliches Darlehen, das bis spatestens 31. Dezember 1981 zurlickzuzahlen ist. Die
Zinsen sind in der Hohe des jeweiligen Eckzinssatzes bei zweijahriger Bindung zu leisten. Bei der Festsetzung des
Beitragszuschlages ist auf die Rickzahlung des Darlehens entsprechend Bedacht zu nehmen.
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