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§ 72a I-VBG Sabbatical

I-VBG - Innsbrucker Vertragsbedienstetengesetz - I-VBG

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 19.12.2025

(1) Mit dem Vertragsbediensteten kann auf sein Ansuchen eine Dienstfreistellung flr die Dauer von einem Jahr gegen
Klrzung der Bezlge auf 80 v. H. fir die Dauer einer Rahmenzeit von funf Jahren vereinbart werden (Sabbatical), wenn

a) das Dienstverhaltnis mindestens finf Jahre ununterbrochen gedauert hat und
b) keine wichtigen dienstlichen Grinde entgegenstehen.

Die ein Jahr dauernde Freistellung, wahrend der der Vertragsbedienstete nicht zur Dienstleistung herangezogen
werden darf, kann erst nach Ableistung einer vierjahrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.

(2) Das Sabbatical kann auf Ansuchen des Vertragsbediensteten vorzeitig beendet werden, wenn keine wichtigen
dienstlichen Griinde entgegenstehen. Das Sabbatical endet jedenfalls bei

a) Karenzurlaub oder Karenz,

b) ganzlicher Dienstfreistellung oder Aul3erdienststellung,

c) Prasenz-, Ausbildungs- oder Zivildienst,

d) unentschuldigter Abwesenheit vom Dienst,

e) Beschaftigungsverbot nach dem Tiroler Mutterschutzgesetz 2005 bzw. dem Mutterschutzgesetz 1979 oder
f) Anderung des bisherigen BeschéaftigungsausmaRes,

sobald feststeht, dass der jeweilige Anlass die Dauer eines Monats Uberschreitet. Wird der Vertragsbedienstete
unmittelbar nach Beendigung des privatrechtlichen Dienstverhdltnisses in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis
aufgenommen, so bleibt die Vereinbarung Uber das Sabbatical aufrecht.
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