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Grundsatze der Prifung von Jahresabschlissen

1. (1)Der Jahresabschluss ist gemal § 40 Abs. 3 HSG 2014 verpflichtend von einer Wirtschaftspruferin oder einem
Wirtschaftspriifer zu prifen. Uber die Priifung ist ein Priifungsbericht zu verfassen. Sofern in der Folge nichts
Anderes geregelt ist, sind die Bestimmungen des UGB Uber die Prifung des Jahresabschlusses sinngemaf}
anzuwenden.

2. (2)Der Prufungsbericht hat dartber Auskunft zu geben:

1. 1.ob der Jahresabschluss dem HSG 2014, den darauf basierenden Verordnungen der Bundesministerin oder
des Bundesministers, den Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung und den Bestimmungen des 8 269
Abs. 1 UGB entspricht und ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Hochschulerinnen- und Hochschiilerschaft vermittelt,

2. 2.0b die Haushaltsfiihrung den Grundsatzen der ZweckmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sowie
der RechtmaRigkeit entspricht,

3. 3.uber die Anzahl der Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer sowie der freien Dienstnehmerinnen und
Dienstnehmer und deren Beschaftigungsausmal,

4. 4.Gber die Anzahl der im Wirtschaftsjahr abgeschlossenen und gednderten Dienstvertrage, fur welche die
Einhaltung der einschlagigen Gesetze und Verordnungen (insbesondere der Hochschilerinnen- und
Hochschilerschafts-Dienstvertragsverordnung (HS-DVV), BGBI. Il Nr. 356/2016, in der jeweils geltenden
Fassung) bei Abschluss oder Anderung von Dienstvertrégen von der Wirtschaftspriiferin oder dem
Wirtschaftsprufer zu prifen und das Ergebnis im Prifungsbericht darzustellen ist,

5. 5.Uber eine Auflistung der Funktionsgebthren bzw. der refundierten Aufwandsersatze gemal38 7 Abs. 8,
gegliedert nach dem monatlich sowie dem insgesamt im Wirtschaftsjahr je Funktion tatsachlich
ausbezahlten Betrag und einer Bestatigung, dass die Hohe der Funktionsgebuhr den in 8 31 HSG 2014
definierten Kriterien entspricht.

3. (3)Im Prufungsbericht ist insbesondere festzuhalten, ob Tatsachen festgestellt wurden,

1. 1.die den Bestand oder die Entwicklung der Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft wesentlich
beintrachtigen kénnen,

2. 2.die schwerwiegende VerstdRe der gesetzlichen Vertreterinnen und Vertreter oder von Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern gegen Gesetze, Verordnungen (insbesondere die HS-DVV und HS-WV) oder Satzung
erkennen lassen,

3. 3.die wesentliche Schwachen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses aufzeigen, wobei
§ 273 Abs. 2 UGB anzuwenden ist.

4. (4)Die Organe der Hochschulerinnen- und Hochschilerschaften sind der Wirtschaftspriferin oder dem
Wirtschaftsprifer zu umfassender Information verpflichtet. Es sind alle geforderten Unterlagen vorzulegen oder
mundliche Auskinfte zu erteilen, die zur Durchfihrung einer ordnungsgemaRen Abschlusspriifung bendétigt
werden. Die Wirtschaftspriiferin oder der Wirtschaftsprifer hat sich die Vollstandigkeit durch eine
Vollstandigkeitserklarung von den Organen der Hochschulerinnen- und Hochschilerschaften bestatigen zu
lassen.

5. (5)Die oder der Vorsitzende der Hochschilerinnen- und Hochschulerschaft hat die Wirtschaftspriferin oder den
Wirtschaftspriifer fir Kontrollzwecke durch die Bundesministerin oder den Bundesminister oder der
Kontrollkommission von der Verschwiegenheitspflicht zu entbinden.
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