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§ 5 Hitze-V Besondere
SchutzmafRnahmen

Hitze-V - Hitzeschutzverordnung

O Berlcksichtigter Stand der Gesetzgebung:

1. (1)Den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern ist bei Hitze auch auf auswartigen Arbeitsstellen Trinkwasser oder
ein anderes gesundheitlich einwandfreies, alkoholfreies Getrank zur Verfigung zu stellen.

2. (2)Fur personliche Schutzausristung gilt der Vorrang von Kopfschutz mit UV-Schutzfunktion und UV-
Schutzkleidung vor Hautschutz (Sonnenschutzcreme). Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber missen Schutzkleidung
im Sinn des § 16 Abs. 2 Z 7 der Verordnung Personliche Schutzausristung - PSA-V, BGBI. Il Nr. 77/2014, gegen
naturliche UV-Strahlung zur Verfiigung stellen, die den Kdrper ausreichend bedeckt, wie zumindest T-Shirts mit
UV-Schutzfunktion bis zur Mitte des Oberarms und Hosen mit UV-Schutzfunktion bis zum Knie, und dafir sorgen,
dass diese getragen werden. Die Geltung der PSA-V bleibt unberthrt.

3. (3)Fur Aufenthaltsraume in Containern oder ahnlichen Einrichtungen in Arbeitsstatten, auf Baustellen und
auswartigen Arbeitsstellen sind alle MalRnahmen auszuschopfen, damit eine UbermaRige Erwarmung nicht
eintritt. Erforderlichenfalls ist fUr eine ausreichende Kuhlung zu sorgen.
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