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§ 2 HgHaG Abschluf3 und Inhalt des
Dienstvertrages.

HgHaG - Hausgehilfen- und Hausangestelltengesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 23.06.2024

1. (1)Bei Begrindung des Dienstverhaltnisses sind die wesentlichen Rechte und Pflichten aus dem Dienstverhaltnis
in einem Dienstschein laut Muster (Anlage zu diesem Bundesgesetz) aufzuzeichnen. Der Dienstschein ist vom
Dienstgeber und vom Dienstnehmer, bei Jugendlichen von dessen gesetzlichem Vertreter, zu unterschreiben;
eine Gleichschrift desselben ist dem Dienstnehmer auszuhandigen oder nach Wahl der Dienstnehmerin bzw. des
Dienstnehmers in elektronischer Form zu Ubermitteln. Diese Vorschriften gelten auch fur Abanderungen und
Erganzungen der im Dienstschein aufgezeichneten Rechte und Pflichten. Dienstscheine sind von Stempeln und
Rechtsgebulhren befreit.

2. (1a)Jede Anderung der wesentlichen Rechte und Pflichten im Dienstschein (Anlage zu diesem Bundesgesetz) sind
der Dienstnehmerin bzw. dem Dienstnehmer unverzuglich, spatestens jedoch am Tag ihres Wirksamwerdens
schriftlich mitzuteilen, es sei denn, die Anderung

1. 1.erfolgte durch Anderung von gesetzlichen Bestimmungen oder des fiir Hausgehilfen und Hausangestellte
geltenden Mindestlohntarifes oder

2. 2.ergibt sich unmittelbar aus der dienstzeitabhangigen Vorrickung in derselben Verwendungs- oder
Berufsgruppe der anzuwendenden Norm des Mindestlohntarifes.

3. (2)Bei Begrindung des Dienstverhaltnisses hat der Dienstgeber dem Dienstnehmer eine Ausfertigung dieses
Bundesgesetzes in jeweils geltender Fassung sowie allfallige anzuwendende Kollektivvertrage oder
Mindestlohntarife oder ein von der gesetzlichen Interessenvertretung der Dienstnehmer aufgelegtes Merkblatt
Uber den Dienstvertrag der Hausgehilfen auszuhandigen.

4. (3)Der Dienstnehmer hat die Dienste in eigener Person zu leisten und den durch den Gegenstand der
Dienstleistung gerechtfertigten Anordnungen des Dienstgebers zu entsprechen. Er hat die seiner Obsorge
anvertrauten Personen und Sachen pflichtgemal3 zu behandeln, im Rahmen des Dienstverhaltnisses die
Interessen des Dienstgebers wahrzunehmen und die Gebote der Sittlichkeit zu beachten. Er ist ferner zur
Verschwiegenheit Uber alle Wahrnehmungen verpflichtet, die das Familienleben des Dienstgebers und der
Ubrigen Angehorigen seines Hausstandes betreffen.
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