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§ 27a HarbG Beendigung des
Heimarbeitsverhaltnisses

HarbG - Heimarbeitsgesetz 1960

@ Berlcksichtigter Stand der Gesetzgebung: 02.08.2024

1. (1)Das Heimarbeitsverhéltnis endet
1. 1.zu dem vom Auftraggeber oder Heimarbeiter ausdricklich erklarten Zeitpunkt oder
2. 2.30 Tage nach der Ablieferung des letzten Auftrages, wenn der Auftraggeber dem Heimarbeiter innerhalb
dieser Frist keinen weiteren Auftrag vergibt oder
3. 3.30 Tage nach der Ablieferung des letzten Auftrages, wenn sich der Heimarbeiter grundlos weigert,
innerhalb dieser Frist einen weiteren Auftrag anzunehmen.

2. (2)Wird das Heimarbeitsverhaltnis durch ausdruckliche Erklarung aufgeldst (Abs. 1 Z 1), so ist zwischen dem
Zugang der Auflosungserklarung und dem erklarten Ende des Heimarbeitsverhaltnisses eine Frist von mindestens
einer Woche einzuhalten.

3. (3)Der Heimarbeiter hat fur die Woche nach dem Zugang der Auflosungserklarung Anspruch auf Vergabe von
Heimarbeit im Ausmal’ des Durchschnittsverdienstes der letzten 13 Wochen, in denen der Heimarbeiter
Arbeitsauftrage erhalten hat (Abs. 4 letzter Satz).

4. (4)Wir dem Heimarbeiter nach dem Zugang der Auflésungserklarung durch den Auftraggeber (Abs. 1 Z 1) keine
Arbeit ausgegeben, so hat er Anspruch auf eine Entschadigung in Hohe eines Wochenentgeltes nach dem
Durchschnitt der letzten 13 Wochen, in denen er Arbeitsauftrage erhalten hat. Fur die Berechnung des
Durchschnittsverdienstes sind die in den 13 Wochen erzielten Arbeitsentgelte einschlief3lich allfalliger
Urlaubsentgelte, Feiertagsentgelte und Entgelte gemald § 25, jedoch ausschlie3lich der Unkostenzuschlage, zu
berucksichtigen; fir Urlaubszuschul? und Weihnachtsremuneration ist ein Zuschlag von 14% hinzuzurechnen.

5. (5)Wird dem Heimarbeiter nach dem Zugang der Auflosungserklarung eine geringere Arbeitsmenge ausgegeben,
als dem Durchschnitt der letzten 13 Wochen entspricht, in denen er Arbeitsauftrage erhalten hat, so ist ihm die
Differenz auf den Entgeltanspruch fur eine Woche, berechnet nach dem Durchschnittsverdienst dieser 13
Wochen (Abs. 4 letzter Satz), zu bezahlen.

6. (6)Hat das Heimarbeitsverhaltnis weniger als 13 Wochen gedauert, so ist fur die Berechnung der Ansprtiche
gemald Abs. 3, 4 und 5 der Durchschnitt der Wochen, in denen der Heimarbeiter Arbeitsauftrage erhalten hat,
heranzuziehen.

7. (7)Der Anspruch gemal Abs. 4 gebiihrt dem Heimarbeiter auch bei Beendigung des Heimarbeitsverhaltnisses
gemall Abs. 17 2.

8. (8)Halt der Heimarbeiter die in Abs. 2 festgelegte Frist fur die Auflésungserklarung grundlos nicht ein oder wird
das Heimarbeitsverhaltnis gemal Abs. 1 Z 3 beendet, so verliert er seinen Anspruch auf die aliquoten Teile des
Urlaubszuschusses und der Weihnachtsremuneration (§ 27 Abs. 2 letzter Satz).
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