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1. (1)Abweichend von § 50 Abs. 1 erster Satz sowie Abs. 2 und 2a ist die Pensionserhéhung fur das
Kalenderjahr 2020 nicht mit dem Anpassungsfaktor, sondern wie folgt vorzunehmen: Das
Gesamtpensionseinkommen (Abs. 2) ist zu erhéhen

1. 1.wenn es nicht mehr als 1 111 € monatlich betragt, um 3,6%;

2. 2.wenn es Uber 1 111 € bis zu 2 500 € monatlich betragt, um jenen Prozentsatz, der zwischen den
genannten Werten von 3,6% auf 1,8% linear absinkt;

3. 3.wenn es Uber 2 500 € bis zu 5 220 € monatlich betragt, um 1,8%;

4. 4.wenn es Uber 5 220 € monatlich betragt, um 94 €.

2. (2)Das Gesamtpensionseinkommen einer Person ist die Summe aller ihrer Pensionen aus der gesetzlichen
Pensionsversicherung, auf die nach den am 31. Dezember 2019 in Geltung gestandenen Vorschriften Anspruch
bestand, jedoch vor Anwendung von Ruhens- und Wegfallsbestimmungen sowie der Bestimmungen nach 8 55
Abs. 2 Z 2 dritter und vierter Satz. Ausgenommen sind Kinderzuschisse, die Ausgleichszulage, befristete
Pensionen, deren Anspruchsdauer mit Ablauf des 31. Dezember 2019 endet, sowie Hinterbliebenenpensionen,
far die sich am 31. Dezember 2019 durch die Anwendung des § 145 Abs. 2 oder 6a kein Auszahlungsbetrag ergibt.
Als Teil des Gesamtpensionseinkommens gelten auch alle Leistungen, die vom
Sonderpensionenbegrenzungsgesetz, BGBI. | Nr. 46/2014, erfasst sind, wenn die pensionsbeziehende Person am
31. Dezember 2019 darauf Anspruch hat. Zum Gesamtpensionseinkommen sind heranzuziehen:

1. 1.eine Hinterbliebenenpension in der Héhe, in der sie im Dezember 2019 bei Zutreffen der Voraussetzungen
unter Berulcksichtigung einer Erhéhung nach 8 145 Abs. 6 oder einer Verminderung nach 8 145 Abs. 6a
gebuhrt hat;

2. 2.eine Erwerbsunfahigkeitspension in der Hohe, in der sie im Dezember 2019 bei Zutreffen der
Voraussetzungen unter Berucksichtigung einer sich nach 8 132 Abs. 5 und 6 ergebenden Teilpension gebuhrt
hat.

3. (3)Bezieht eine Person zwei oder mehrere Pensionen aus der gesetzlichen Pensionsversicherung, die zum
Gesamtpensionseinkommen nach Abs. 2 zahlen, so ist der Erh6hungsbetrag nach Abs. 1 auf die einzelne Pension
im Verhaltnis der Pensionen zueinander aufzuteilen.

4. (4)Bei Hinterbliebenenpensionen, fir die sich am 31. Dezember 2019 durch die Anwendung des§ 145 Abs. 2 oder
6a kein Auszahlungsbetrag ergibt, ist abweichend von den Abs. 1 und 2 die mit dem Hundertsatz von 60
bemessene Pension mit dem Anpassungsfaktor flr das Kalenderjahr 2020 zu vervielfachen.

5. (5)Abweichend von § 150 Abs. 2 sind die Ausgleichszulagenrichtsatze einschlieRlich der Richtsatzerhéhung fur
Kinder fur das Kalenderjahr 2020 nicht mit dem Anpassungsfaktor, sondern mit dem Faktor 1,036 zu
vervielfachen.

6. (6)Rechtstrager, die Leistungen nach Abs. 2 dritter Satz auszahlen, haben die Héhe dieser Leistungen dem
Versicherungstrager mitzuteilen, wenn dieser fir die gesetzliche Pension leistungszustandig ist. Der
Versicherungstrager hat sodann diesen Rechtstragern das Gesamtpensionseinkommen nach Abs. 2 mitzuteilen.
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