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§ 175 GSVG Uberweisungsbetrag

GSVG - Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 12.10.2024

1. (1)Scheidet ein Dienstnehmer, fiir den ein Uberweisungsbetrag gemaRs 172 Abs. 1 geleistet wurde, aus dem
pensionsversicherungsfreien Dienstverhaltnis aus, ohne dal? aus diesem ein Anspruch auf einen laufenden
Ruhe(Versorgungs)genuR erwachsen ist und ohne daR ein aul3erordentlicher Ruhe(Versorgungs)genuB in der
Hohe des normalmaRigen Ruhe(Versorgungs)genusses unwiderruflich gewahrt wird, so hat der Dienstgeber,
soweit in den nachstehenden Abs. 3 und 4 nichts anderes bestimmt wird, dem Versicherungstrager den gemaR
§ 172 Abs. 1 erhaltenen Uberweisungsbetrag zurlickzuzahlen; dieser Uberweisungsbetrag ist mit dem fiir das Jahr
der Zahlung des Uberweisungsbetrages an den Dienstgeber geltenden Aufwertungsfaktor (§ 47) aufzuwerten.

2. (1a)Ein Uberweisungsbetrag im Sinne des Abs. 1 ist auch dann zuriickzuzahlen, wenn ein Pensionsempfianger
oder eine Pensionsempfangerin aus einem Pensionsverhaltnis ausscheidet, das aus einem
pensionsversicherungsfreien Dienstverhdltnis erwachsen ist, soweit in den Abs. 3 und 4 nichts anderes bestimmt
wird.

3. (2)Tritt der Dienstnehmer im unmittelbaren AnschlufR an das Ausscheiden aus einem
pensionsversicherungsfreien Dienstverhaltnis in ein anderes pensionsversicherungsfreies Dienstverhdltnis GUber
und sind die Voraussetzungen des 8 172 Abs. 1 gegeben, so hat der Dienstgeber aus dem friheren
Dienstverhéltnis den Uberweisungsbetrag unmittelbar an den Dienstgeber des neuen Dienstverhiltnisses unter
Anzeige an den Versicherungstrager zu leisten. Rechnet der Dienstgeber des neuen Dienstverhaltnisses nach den
von ihm anzuwendenden dienstrechtlichen Vorschriften dem Uberweisungsbetrag zugrunde liegende
Versicherungsmonate nicht an, so ist der auf diese Versicherungsmonate entfallende Teil des
Uberweisungsbetrages in sinngemé&Rer Anwendung des § 311 Abs. 5 ASVG an den Versicherungstrager zu leisten.

4. (3)Die Verpflichtung des Dienstgebers gemal3 Abs. 1 entfallt in den Fallen des8 311 Abs. 3 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes. In den Fallen des 8 311 Abs. 3 lit. b und c des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes kann der Dienstnehmer oder sein anspruchsberechtigter Hinterbliebener innerhalb
der im § 176 angegebenen Frist den Uberweisungsbetrag gemaR § 172 Abs. 1 an den Versicherungstréger
zuriickzahlen. Der Uberweisungsbetrag ist mit dem fiir das Jahr der Zahlung des Uberweisungsbetrages geltenden
Aufwertungsfaktor (8 47) aufzuwerten.

5. (4)Wurde beim Ausscheiden eines Dienstnehmers aus dem pensionsversicherungsfreien Dienstverhaltnis ein
widerruflicher oder befristeter aulRerordentlicher Ruhe(Versorgungs)genuR3 in der Hohe eines normalmaRigen
Ruhe(Versorgungs)genusses gewahrt, so besteht die Verpflichtung des Dienstgebers zur Rickzahlung des
Uberweisungsbetrages gemaR Abs. 1 erst nach Wegfall dieses auRerordentlichen Ruhe(Versorgungs)genusses.
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