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§ 81 Gem-VBG
 Gem-VBG - Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2001

 Berücksichtigter Stand der Gesetzgebung: 20.02.2025

Dienstklasse Besoldungsdienstalter in Jahren  

 Norm Übernorm

V 5 4,5

VI 9 7

VII 15 13

VIII 19 17

In die Dienstklasse VIII können nur Amtsleiterinnen oder Amtsleiter befördert werden.

Dienstklasse Besoldungsdienstalter in Jahren  

 bei Vollmatura bei Beamten-Aufstiegsprüfung  

 Norm Übernorm Norm Übernorm

III 7 7 8 8

IV 9 7,5 10 8,5

V 15 13 16 14

VI 21 19 22 20

VII 25 23 26 24

Planstellen b II-VI oder b VI:

Dienstklasse Besoldungsdienstalter in Jahren

 bei Vollmatura: bei Beamten-Aufstiegsprüfung

 Norm Übernorm Norm Übernorm

III 7 7 8 8

IV 9 7,5 10 8,5

V 15 13 16 14

VI 21 19 22 20

VII - 29 - 30

1. 3.

file:///


Dienstklasse Besoldungsdienstalter in Jahren

 Norm Übernorm

II 10 8

III 16 14

IV 18,5 17

V 23 21

Planstellen c (bzw w2) I-IV:

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Besoldungsdienstalter in Jahren

 Norm Übernorm

II 10 8

III 16 14

IV 18,5 17

IV/8 - 24

1. 4.

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Besoldungsdienstalter in Jahren

 Norm Übernorm

II 8 8

III 18 16

III/8 24,5 22,5

IV/3 26,5 24,5

1. (2) Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas VD, deren Dienstverhältnis zu einer Gemeinde oder

einem Gemeindeverband ab dem 1. Juli 2004 begonnen hat oder die ins neue Beförderungsreglement

gültig optiert haben sowie alle Vertragsbediensteten der Entlohnungsgruppe fh, können bei Vorliegen

eines entsprechenden Besoldungsdienstalters in Jahren wie folgt befördert werden:

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Norm Übernorm

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

V/4 3 3 3 -

VI/2 6 - 5 -

VI/3 - - 6,5 -

VI/5 10 4 9 4

VII/1 14 5 - -

VII/2 - - 13 6

VII/3 19 4 - -

VII/4 - - 19 4

VIII/1 24 - 22 -



In die Dienstklasse VIII können nur Amtsleiterinnen oder Amtsleiter befördert werden.

1. 2.

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Norm Übernorm

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

IV/5 4 - 3 -

V/3 7 4 6 4

VI/2 13 3 11 3

VII/1 20 3 18 3

VIII/1 30 - 28 -

In die Dienstklasse VIII können nur Amtsleiterinnen oder Amtsleiter befördert werden.

1. 3.

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Norm Übernorm

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

Besoldungs-dienstalter Vorrückungsaus-

setzung

 

III/1 5 - 4 -  

IV/4 7 - 5 -  

V/2 11 5 10 4,5  

V/5 - - 14,5 5  

VI/1 22 - 19,5 -  

VII/2 27 3 25 3  

Planstellen b II-VI oder b VI:

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Norm Übernorm

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

III/1 5 - 4 -

IV/4 7 - 5 -

V/2 11 5 10 4,5

V/5 - - 14,5 5

VI/1 22 3 19,5 4,5

VII/1 - - 32 3,5

1. 4.

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Norm Übernorm

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung



II/1 5 - 4 -

III/1 9 3,5 - -

III/2 - - 8,5 3,5

IV/3 16 - 13 -

V/2 24 4 22 4

Planstellen c (bzw w2) I-IV:

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Norm Übernorm

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

c I/4 4 - - -

c I/5 - - 4 -

II/2 7 4 5,5 3,5

II/4 11 4 9 4

III/2 15 3 13 4

IV/4 18 6 17 5,5

IV/9 - - 28,5 4

1. 5.

Dienstklasse/

Erfahrungsstufe

Norm Übernorm

 Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

Besoldungs-

dienstalter

Vorrückungsaus-

setzung

II/1 8 - 8 -

III/1 18 - 16 -

III/8 24,5 - 22,5 -

IV/3 26,5 - 24,5 -
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