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(1) Vertragsbediensteten, die Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages sind und nicht unter
§ 59fallen, ist die zur Austbung des Mandats erforderliche Dienstfreistellung in dem von ihnen beantragten
prozentuellen Ausmall der regelmaRigen Wochendienstzeit unter anteiliger Kirzung ihrer Bezlge zu gewahren.
Dienstplanerleichterungen (zB Einarbeitung, Diensttausch) sind unter Berucksichtigung dienstlicher Interessen in
grolRtmoglichem Ausmald einzuraumen.

(2) Das prozentuelle AusmaR der Dienstfreistellung nach Abs 1 ist von den Vertragsbediensteten unter Bedachtnahme
auf die zur Ausliibung des Mandats erforderliche Zeit vom Tag der Angelobung an bis zum Tag des Ausscheidens aus
der Funktion fiir jedes Kalenderjahr im Vorhinein festzulegen. Uber- oder Unterschreitungen dieses Prozentsatzes im
Durchrechnungszeitraum sind zulassig. Vertragsbedienstete, die Mitglied des Nationalrates oder des Bundesrates sind,
haben das Ausmal der von ihnen festgelegten Dienstfreistellung im Dienstweg der nach Art 59b B-VG eingerichteten

Kommission mitzuteilen.

(3) Vertragsbedienstete, die Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages sind, sind jedoch

abweichend von Abs 1 fur die Dauer der Mandatsaustibung unter Entfall der Bezlige auRer Dienst zu stellen, wenn sie
1. dies beantragen oder

2. die Zuweisung eines Arbeitsplatzes ablehnen, der ihrer bisherigen, nach Abs 4 Z 1 unzuldssig gewordenen
Verwendung moglichst gleichwertig ist.

Im Fall der Z 2 sind sie mit Wirksamkeit von dem auf den Ablauf von zwei Monaten folgenden Monatsersten,
beginnend vom Tag der Angelobung, unter Entfall der Bezlge

auBer Dienst zu stellen.

(4) Ist eine Weiterbeschaftigung der Vertragsbediensteten nach Abs 1 auf ihrem bisherigen Arbeitsplatz nicht méglich,
weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz

1. im Finanz- oder Bodenschatzdienst oder in einer sonstigen Verwendung auf Grund der Feststellung des gemal3 §
6a Abs 2 des Unvereinbarkeits- und Transparenz-Gesetzes in der jeweils geltenden Fassung zustandigen
Unvereinbarkeitsausschusses unzulassig ist oder

2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Austbung des Mandats nur unter erheblicher
Beeintrachtigung des Dienstbetriebes moglich ware,

ist ihnen innerhalb von zwei Monaten, beginnend vom Tag der Angelobung, ein ihrer bisherigen Verwendung
mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder mit ihrer Zustimmung ein ihrer bisherigen Verwendung
moglichst gleichwertiger Arbeitsplatz zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1 und 2 angefihrten Umstande zutrifft.
Bei der Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, den Vertragsbediensteten eine Teilbeschaftigung
moglichst in dem von ihnen gewahlten Umfang anzubieten. Die 88 13 bis 15 sind in diesem Fall nicht anzuwenden.

(5) Wird Uber die Zuweisung eines anderen Arbeitsplatzes nach Abs 4 kein Einvernehmen mit der oder dem
Vertragsbediensteten erzielt, hat die Gemeindevertretung dartber zu entscheiden.

(6) Im Fall von Meinungsverschiedenheiten tiber das AusmaR von Uber- und Unterschreitungen der Dienstfreistellung
(Abs 2) ist bei Vertragsbediensteten, die Mitglied des Salzburger Landtages sind, vor einer diesbeziglichen
Entscheidung der Gemeindevertretung der Prasident des Landtages zu hdren. Dies gilt auch vor einer Entscheidung
gemal Abs 5.
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