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§ 20 G-VBG 2012 Dienstverhinderung
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@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 15.01.2026

1. (1)Ist der Vertragsbedienstete durch Krankheit oder aus einem anderen wichtigen Grund an der Austibung seines
Dienstes verhindert, so hat er dies unverzuiglich seinem unmittelbaren Vorgesetzten anzuzeigen und auf
Verlangen des Vorgesetzten, oder wenn er dem Dienst langer als drei Arbeitstage fernbleibt, den Grund der
Verhinderung zu bescheinigen.

2. (2)Der infolge Krankheit, Unfalls oder Gebrechens vom Dienst abwesende Vertragsbedienstete hat sich auf
Anordnung des Dienstgebers einer arztlichen Untersuchung zur Prifung seines Gesundheitszustandes zu
unterziehen. Wenn es zur zuverlassigen Beurteilung erforderlich ist, sind Facharzte heranzuziehen.

3. (3)Kommt der Vertragsbedienstete einer Verpflichtung nach Abs. 1 oder 2 nicht nach, so verliert er fur die Dauer
der Sdumnis den Anspruch auf das Monatsentgelt einschlieBlich allfalliger Zulagen und Sonderzahlungen. Dies
gilt nicht, wenn er glaubhaft macht, dass der Erfullung der Verpflichtung ein unabwendbares Hindernis
entgegengestanden ist.
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