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§ 17 FMABG Finanzplan

FMABG - Finanzmarktaufsichtsbehdrdengesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 16.08.2023

(1) Der Vorstand der FMA hat fur jedes Geschaftsjahr einen Finanzplan einschlieBlich des Investitions- und
Stellenplanes aufzustellen, der dem Aufsichtsrat zur Genehmigung vorzulegen ist und bei der Haushaltsfihrung und
Personalbewirtschaftung eine bindende Grundlage darstellt.

(2) Im Finanzplan sind samtliche im folgenden Geschéftsjahr zu erwartenden Einnahmen und voraussichtlich zu
leistenden Ausgaben der FMA voneinander getrennt in voller H6he (brutto) aufzunehmen. Die Voranschlagsbetrage
sind zu errechnen, wenn dies nicht méglich ist, zu schatzen.

(3) Durch den Stellenplan des jahrlichen Finanzplanes ist die zulassige Anzahl der Bediensteten der FMA festzulegen.
Hierbei durfen Planstellen nur in der Art und Anzahl vorgesehen werden, die zur Bewaltigung der Aufgaben der FMA
erforderlich sind.

(4) Der Finanzplan fiir das nachste Geschaftsjahr einschlie3lich des Investitions- und Stellenplanes ist samt Erlduterung
dem Aufsichtsrat bis langstens 31. Oktober des laufenden Geschaftsjahres zur Genehmigung vorzulegen. Der
Aufsichtsrat hat Uber den Finanzplan ehestmdglich, jedoch spatestens bis 15. Dezember des laufenden
Geschéftsjahres Uber die Genehmigung des Finanzplanes zu beschlieRen.

(5) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat vierteljdhrlich Uber die Einhaltung des Finanzplanes einschlielich des
Investitions- und Stellenplanes zu berichten. Ergeben sich voraussichtlich Uberschreitungen der Planwerte im AusmaR
von mehr als 5 vH pro Rechnungskreis, so durfen die entsprechenden MaBnahmen nur nach Genehmigung des
Aufsichtsrates getroffen werden.

(6) Durch eine im Finanzplan, Investitions- oder Stellenplan angefiihrte bindende Grundlage werden Anspriche oder
Verbindlichkeiten weder begriindet noch aufgehoben.

(7) Der Vorstand hat den Mitgliedern des Aufsichtsrates und den kostenpflichtigen Institutionen im Wege von deren
gesetzlicher Interessensvertretung aussagekraftige Informationen Uber die wesentlichen Positionen des Finanzplans
und des Investitions- und Stellenplans ehestmaoglich, in der Regel zwei Wochen vor der betreffenden Sitzung des
Aufsichtsrates, zu Ubermitteln. Der Vorstand hat hierbei erforderlichenfalls jene Informationen zu bezeichnen, Gber die
die Amtsverschwiegenheit zu wahren ist. Die kostenpflichtigen Institutionen sind berechtigt, zu den Ubermittelten
Informationen im Wege ihrer gesetzlichen Interessensvertretung sowie durch innerhalb dieser Interessensvertretung
bestehende Fachorganisationen Stellung zu nehmen. Der Vorstand ist verpflichtet, solche Stellungnahmen dem
Aufsichtsrat unverziglich zur Kenntnis zu bringen.

In Kraft seit 08.08.2001 bis 31.12.9999
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