jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

8§ 4d EStG 1988 Betriebliche
Privatstiftungen

EStG 1988 - Einkommensteuergesetz 1988

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 21.03.2025

1. (1)Betriebsausgaben sind Zuwendungen an eine Privatstiftung, die nach der Stiftungsurkunde und der
tatsachlichen Geschaftsfihrung ausschlieBlich und unmittelbar dem Betriebszweck des stiftenden Unternehmers
oder auch mit diesem verbundener Konzernunternehmen dient (Unternehmenszweckforderungsstiftung). Verteilt
die Privatstiftung die Zuwendungen gemal? § 13 Abs. 1 Z 1 lit. b des Kérperschaftsteuergesetzes 1988, sind die
Zuwendungen gemal dieser Verteilung abzugsfahig.

2. (2)Zuwendungen an eine Privatstiftung, die nach der Stiftungsurkunde und der tatsachlichen Geschaftsfuhrung
der Unterstitzung von Arbeitnehmern gemald Abs. 5 Z 2 dient (Arbeitnehmerférderungsstiftung), sind nach
Maligabe der folgenden Bestimmungen Betriebsausgaben:

1. 1.Die Zuwendungen sind nur in dem in § 4 Abs. 4 Z 2 lit. b genannten Ausmal abzugsfahig. Verteilt die
Privatstiftung die nicht unter 8 6 Abs. 4 des Kdrperschaftsteuergesetzes 1988 fallenden Zuwendungen
gemal’ § 13 Abs. 1 Z 1 lit. b des Korperschaftsteuergesetzes 1988, sind die Zuwendungen gemal dieser
Verteilung abzugsfahig.

2. 2.Der Kreis der Begunstigten der Privatstiftung ist in der Stiftungs(zusatz)urkunde genau bezeichnet und
beschrankt sich auf Arbeitnehmer und deren Angehorigen gemal Abs. 5 Z 2 und 3 sowie Personen, deren
Gehalter und sonstige Vergutungen jeder Art fir ihre Tatigkeit im Betrieb unter die EinkUnfte aus sonstiger
selbstandiger Arbeit im Sinne des § 22 Z 2 fallen.

3. 3.Die ausschliel3liche und unmittelbare Verwendung des Vermdégens und der Einkinfte der Privatstiftung ist
durch die Stiftungsurkunde und tatsachlich dauernd fir Zwecke der Unterstitzung der Arbeitnehmer und
deren Angehorigen gemald Abs. 57 2 und 3 gesichert.

4. 4.Die dem Kreis der Begunstigten angehdrenden Personen sind nicht zu laufenden Beitragen oder zu
sonstigen Zuschtssen verpflichtet.

5. 5.Die Stiftungsurkunde sieht vor, dass das Vermdégen bei Auflésung der Privatstiftung nur den Beglinstigten
zuféllt und bei Fehlen von Begunstigten nur fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne
der Bundesabgabenordnung verwendet werden darf.

3. (3)Zuwendungen an eine Privatstiftung, die nach der Stiftungsurkunde und der tatsachlichen Geschaftsfuhrung
ausschlief3lich und unmittelbar der Weitergabe von Beteiligungsertragen im Sinne des § 10 Abs. 1 des
Korperschaftsteuergesetzes 1988 aus Beteiligungen an Arbeitgebergesellschaften gemald Abs. 57 1 an die
Beglnstigten dient (Belegschaftsbeteiligungsstiftung), sind nach MaRgabe der folgenden Bestimmungen
Betriebsausgaben:

1. 1.Die Zuwendungen sind nur insoweit abzugsfahig, als es sich

= —um Beteiligungen an Arbeitgebergesellschaften gemald Abs. 5 Z 1oder
= —um den fur die Anschaffung solcher Beteiligungen notwendigen Geldbetrag, oder
= —um Aufwendungen fiir die Grindung und die laufende Betriebsflihrung der Stiftung handelt.
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Verteilt die Privatstiftung die Zuwendungen gemaRR § 13 Abs. 1 Z 1 lit. b des
Korperschaftsteuergesetzes 1988, sind die Zuwendungen gemal dieser Verteilung abzugsfahig.

2. 2.Stifter laut der Stiftungsurkunde kénnen nur die Arbeitgebergesellschaften gemal3 Abs. 57 1 und die
innerbetrieblich bestehende gesetzliche Arbeitnehmervertretung sein. Bei der Errichtung der Stiftung ist die
Zustimmung jenes Organs der Arbeitnehmerschaft gemal §8 40 Arbeitsverfassungsgesetz, welches die
grofltmogliche Anzahl der Arbeitnehmer reprasentiert, einzuholen. Bestehen keine gesetzlichen
Arbeitnehmervertretungen ist die Zustimmung der jeweiligen zustandigen kollektivvertragsfahigen
Gewerkschaft einzuholen.

3. 3.Der Kreis der Begunstigten und Letztbegunstigten der Privatstiftung ist in der Stiftungs(zusatz)urkunde
genau bezeichnet und umfasst ausschlieR3lich alle Arbeitnehmer und gegebenenfalls deren Angehorige
gemald Abs. 57 2 und 3 oder bestimmte Gruppen von diesen. Abweichend davon kann die Stiftungsurkunde
vorsehen, dass nach Ablauf von 99 Jahren ab Errichtung der Stiftung der Stifter Letztbeglnstigter sein kann.
Sind bei Auflésung der Privatstiftung keine Letztbeglnstigten vorhanden, darf das Vermdgen nach der
Stiftungsurkunde nur fir gemeinnutzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der
Bundesabgabenordnung verwendet werden.

4. 4.Die Weiterleitung der Beteiligungsertrage der Privatstiftung im Wirtschaftsjahr des Zuflusses ist in der
Stiftungs(zusatz)urkunde ausdrucklich festgehalten. Zum Zweck der Glattung der Zuwendungen Uber einen
mehrjahrigen Zeitraum kann auch eine teilweise Weiterleitung der Beteiligungsertrage vorgesehen werden.

4. (4)Zuwendungen an eine Privatstiftung, die gemal3 den Bestimmungen der Z 1 der gemeinsamen Verwahrung
und Verwaltung von Mitarbeiterkapitalbeteiligungen dient (Mitarbeiterbeteiligungsstiftung), sind nach MalRgabe
der Z 2 bis 4 Betriebsausgaben.

1. 1.Die Privatstiftung dient nach der Stiftungsurkunde und der tatsachlichen Geschaftsfihrung ausschlie3lich
und unmittelbar

s —der unentgeltlichen oder verbilligten Abgabe von Aktien an Arbeitgebergesellschaften gemaR Abs. 5
Z 1 an die Begunstigten,

s —der treuhdndigen Verwahrung und Verwaltung von Aktien der Beglnstigten,

s —der einheitlichen Ausibung der von den Beglinstigten Ubertragenen, mit den treuhandig verwahrten
und verwalteten Aktien verbundenen, Stimmrechte und

s -dem Erwerb und dem vorlUbergehenden Halten von Aktien an den Arbeitgebergesellschaften gemaR
Abs. 5 Z 1 Gber einen mehrjahrigen Zeitraum bis zu einem Anteil von 10% der Stimmrechte zum Zweck
der unentgeltlichen oder verbilligten Abgabe an die Beglinstigten, wobei die Abgabe planmalig
erfolgen muss.

2. 2.Die Zuwendungen sind nur insoweit abzugsfahig, als es sich

s —um Aktien an Arbeitgebergesellschaften gemaR Abs. 5 Z 1, oder
s -um den flr die Anschaffung solcher Aktien notwendigen Geldbetrag, oder
s —um den flr die Abdeckung der Grindungsaufwendungen und der laufenden Aufwendungen der
Privatstiftung notwendigen Geldbetrag, oder
s —um den flr die Abdeckung der Aufwendungen fur die treuhandige Verwahrung und Verwaltung der
Aktien der Beglinstigten notwendigen Geldbetrag handelt.
Werden Aktien der Privatstiftung zugewendet, die nicht im selben Kalenderjahr gemaR§ 3 Abs. 1 Z 15 lit. c
unentgeltlich oder verbilligt an die Beglinstigten abgegeben werden, ist die Zuwendung auf das
Zuwendungsjahr und die folgenden neun Wirtschaftsjahre gleichmaRig verteilt als Betriebsausgaben
abzusetzen.

3. 3.Stifter kdnnen nur Arbeitgebergesellschaften gemald Abs. 5 Z 1 und die jeweilige innerbetrieblich
bestehende gesetzliche Arbeitnehmervertretung sein. Bei der Errichtung der Stiftung ist die Zustimmung
jenes Organs der Arbeitnehmerschaft gemaR § 40 Arbeitsverfassungsgesetz, welches die grolistmaogliche
Anzahl der Arbeitnehmer reprasentiert, einzuholen. Bestehen keine gesetzlichen Arbeitnehmervertretungen
ist die Zustimmung der jeweiligen zustandigen kollektivvertragsfahigen Gewerkschaft einzuholen.

4. 4.Der Kreis der Beglnstigten und Letztbegunstigten der Privatstiftung ist in der Stiftungs(zusatz)urkunde
genau bezeichnet und umfasst ausschlieRlich alle Arbeitnehmer und gegebenenfalls deren Angehorige
gemal Abs. 5 Z 2 und 3 oder bestimmte Gruppen von diesen. Abweichend davon kann die Stiftungsurkunde
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vorsehen, dass nach Ablauf von 99 Jahren ab Errichtung der Stiftung der Stifter Letztbeglinstigter sein kann.
Sind bei Auflésung der Privatstiftung keine Letztbeglnstigten vorhanden, darf das Vermdgen nach der
Stiftungsurkunde nur fir gemeinnuitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der
Bundesabgabenordnung verwendet werden.
Mitarbeiterbeteiligungsstiftungen haben dem Bundesminister fiir Finanzen fur jedes Kalenderjahr Informationen
zu Ubermitteln, die insbesondere die Anzahl der gehaltenen und der verwalteten Aktien, der beguinstigten
Arbeitnehmer und deren Angehdrige sowie der unentgeltlich oder verbilligt weitergegebenen Aktien betreffen.
Der Bundesminister fiir Finanzen wird erméachtigt, die Art der Ubermittlung und die Spezifikationen (Form,
Struktur und Inhalt) der zu Gbermittelnden Informationen im Wege einer Verordnung naher zu bestimmen.
5. (5)FUr betriebliche Privatstiftungen im Sinne der Abs. 2 bis 4 gelten folgende Begriffsbestimmungen:
1. 1.,Arbeitgebergesellschaften” sind die Gesellschaft, die Arbeitgeber der Beglinstigten ist, sowie mit dieser
= —verbundene Konzernunternehmen oder
= -im Rahmen eines Sektors gesellschaftsrechtlich verbundene Unternehmen oder
= -in einem Haftungsverbund gemal § 30 Abs. 2a Bankwesengesetz befindliche Unternehmen.
2. 2.,Arbeitnehmer” sind die Arbeitnehmer oder ehemalige Arbeitnehmer der Arbeitgebergesellschaften im
Sinne der Z 1.

3. 3.,Angehdrige” von Arbeitnehmern im Sinne der Z 2 sind deren (Ehe-)Partner und Kinder.
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