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§ 31 DPL 1972 Abwesenheit vom
Dienst

DPL 1972 - Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 14.01.2026

(1) Ist der Beamte am Dienst verhindert, so hat er dies dem Dienststellenleiter sobald als moglich unter Angabe des
Grundes anzuzeigen.

(2) Ist die Dienstverhinderung durch Krankheit verursacht, so hat der Beamte dies durch ein arztliches Zeugnis
nachzuweisen, wenn es die Dienstbehorde verlangt oder wenn die Dienstverhinderung langer als drei Tage dauert. Der
Beamte hat daflr vorzusorgen, daf} seine Dienstverhinderung Uberprift werden kann. Kommt der Beamte diesen
Verpflichtungen nicht nach, entzieht er sich einer zumutbaren Krankenbehandlung oder verweigert er die zumutbare
Mitwirkung an einer arztlichen Untersuchung, so gilt die Abwesenheit vom Dienst nicht als gerechtfertigt.

(3) Wenn die Abwesenheit vom Dienst weder durch Krankheit oder andere zwingende Umstande gerechtfertigt, noch
als Erholungsurlaub gemal3 8§ 41 oder Sonderurlaub gemal3 § 44 bewilligt ist, aber noch nicht langer als einen Tag
gedauert hat, hat der Beamte die versaumte Dienstleistung - unvorgreiflich der disziplinaren Ahndung - nach Weisung
seines Vorgesetzten binnen einer Woche nachzuholen.

(4) Hat eine ungerechtfertigte Abwesenheit vom Dienst langer als einen Tag gedauert oder war der Beamte durch Haft,
ausgenommen Untersuchungshaft, an der Dienstleistung verhindert, so verliert er fUr diese Zeit den Anspruch auf
seine Bezlge und NebengebuUhren. Der Dienststellenleiter kann an Stelle des Geldleistungsentfalles die Anrechnung
der versaumten Diensttage auf den noch nicht verbrauchten Erholungsurlaub bewilligen, wenn dies aus sozialen
Grinden geboten erscheint. Den schuldlosen Angehdrigen eines in Haft befindlichen Beamten gebuhrt ab dem auf den
Geldleistungsentfall folgenden Monatsersten ein Versorgungsgeld sinngemal nach § 89 Abs. 2 und 11.

(5) Dauert die ungerechtfertigte Abwesenheit vom Dienst - ausgenommen eine Abgangigkeit im Sinne der fir die
offentlich- rechtlichen Bediensteten des Bundes geltenden Vorschriften (8 2) - langer als 5 Arbeitstage, so ist gegen den
Beamten ein Disziplinarverfahren einzuleiten.

(6) Die in diesem Gesetz fur den Fall einer Dienstpflichtverletzung vorgesehenen weiteren dienstrechtlichen
Malinahmen werden durch die Bestimmungen der Abs. 3 bis 5 nicht beruhrt.
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