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§ 71 BSVG Zahlungsempfanger

BSVG - Bauern-Sozialversicherungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 17.01.2026

1. (1)Die Leistungen werden, soweit im folgenden nichts anderes bestimmt wird, an den Anspruchsberechtigten
ausgezahlt. Ist der Anspruchsberechtigte minderjahrig, so ist die Leistung dem gesetzlichen Vertreter
auszuzahlen. Miindige Minderjahrige sind jedoch fur Leistungen, die ihnen auf Grund ihrer eigenen Versicherung
zustehen, selbst empfangsberechtigt. In den Fallen des gemaR § 182 entsprechend anzuwendenden § 361 Abs. 2
dritter Satz des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes ist die Leistung unmittelbar an den Antragsteller
auszuzahlen. Ist der/die volljahrige Anspruchsberechtigte nicht geschaftsfahig, so ist seiner/ihrer gesetzlichen
Vertretung (8 1034 ABGB) die Leistung auszuzahlen, wenn die Angelegenheiten, mit deren Besorgung sie betraut
worden ist, die Empfangnahme der Leistung umfassen.

2. (2)Wird wahrgenommen, dal3 Waisenrenten(Pensionen), Kinderzuschisse zu Pensionen oder Versehrtengeld
gemald § 149g Abs. 1 Z 2 vom Zahlungsempfanger nicht zugunsten des Kindes verwendet werden, so kann der
Versicherungstrager mit Zustimmung des Pflegschaftsgerichtes einen anderen Zahlungsempfanger bestellen. Bei
Auszahlung des Versehrtengeldes gemal 8 149g Abs. 1 Z 2 an eine andere Person als den Versehrten selbst hat
der Versicherungstrager die widmungsgemale Verwendung des Versehrtengeldes zu beobachten.

3. (3)Kostenzuschisse (8§ 80), die einem gemalR § 2 Abs. 1 Z 2 Versicherten gebuhren, sowie Kosten(Teil)ersatze flur
Ersatzarbeitskrafte gemald 88 148u und 148y Abs. 1 Z 2 nach Arbeitsunfallen oder Berufskrankheiten von
Versicherten gemaR § 3 Abs. 1 Z 2 kdnnen auch an die Person ausgezahlt werden, die gemafl8 30 Abs. 2 die
Beitrage fur diesen Versicherten schuldet.

4. (4)Von der dem Anspruchsberechtigten geblhrenden Pension (Pensionssonderzahlung) ist die Halfte dem
Ehegatten/der Ehegattin oder dem/der eingetragenen Partnerin des Pensionsberechtigten auszuzahlen, sofern
dieser den land(forst)wirtschaftlichen Betrieb mit dem Pensionsberechtigten auf gemeinsame Rechnung und
Gefahr in der Mindestdauer von 120 Kalendermonaten gefuihrt bzw. mindestens in diesem Ausmalf? im Betrieb
des Pensionsberechtigten hauptberuflich mitgearbeitet hat.

5. (5)Ist bei der Feststellung des Pensionsanspruches die Wartezeit

1. 1.Uberhaupt entfallen (8 111 Abs. 2) oder

2. 2.fur eine Leistung aus dem Versicherungsfall der Erwerbsunfahigkeit erfullt worden,
so tritt an die Stelle der Voraussetzung nach Abs. 4 das Erfordernis einer gemeinsamen Betriebsfihrung bzw.
hauptberuflichen Mitarbeit in den Fallen der Z 1 in der Mindestdauer von 24 Kalendermonaten, in den Féllen der
Z 2 in der Mindestdauer von 60 Kalendermonaten.

6. (6)Als Pension im Sinne des Abs. 4 gilt jede aus den Versicherungsfallen des Alters und der Erwerbsunfahigkeit
gebuhrende Leistung nach diesem Bundesgesetz, bestehend aus Steigerungsbetrag (§ 130), Kinderzuschissen
(8 135) sowie einer Erhéhung nach § 134a Abs. 1, einschlie3lich Ausgleichszulage, jedoch vermindert um die auf
gesetzlichen Vorschriften beruhenden Abzige.

7. (7)Ein Auszahlungsanspruch nach Abs. 4 besteht nicht, wenn und solange der Ehegatte/die Ehegattin oder der/die
eingetragene Partnerin des Pensionsberechtigten

1. 1.auf Grund dieses oder eines anderen Bundesgesetzes in einer Pensionsversicherung pflichtversichert ist
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oder auf Grund einer solchen Pflichtversicherung eine Leistung aus einem Versicherungsfall des Alters oder
der geminderten Arbeitsfahigkeit bzw. Erwerbsunfahigkeit bezieht;

2. 2.auf Grund einer Beschaftigung in einem 6ffentlich-rechtlichen oder unkindbaren privatrechtlichen
Dienstverhaltnis zu einer 6ffentlich-rechtlichen Kdrperschaft oder zu von solchen Kdrperschaften
verwalteten Betrieben, Anstalten, Stiftungen oder Fonds steht, wenn ihm aus diesem Dienstverhaltnis die
Anwartschaft auf Ruhe- und Versorgungsgenul3 zusteht, oder wenn er auf Grund eines solchen
Dienstverhaltnisses einen Ruhegenuld bezieht;

3. 3.als Bezieher einer Geldleistung nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 oder nach dem
Karenzgeldgesetz, BGBI. | Nr. 47/1997, oder nach dem Kinderbetreuungsgeldgesetz oder nach dem
Sonderunterstiitzungsgesetz, BGBI. Nr. 642/1973, bzw. als Bezieher einer Uberbriickungshilfe nach dem
Uberbriickungshilfegesetz, BGBI. Nr. 174/1963, in der Krankenversicherung nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz versichert ist oder Anspruch auf Kranken- oder Wochengeld aus der
Krankenversicherung nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz hat, auch wenn dieser Anspruch
ruht;

4. 4.im Anschluf3 an eine Pflichtversicherung oder im Anschlu® an den Anspruch auf Kranken- oder
Wochengeld oder im AnschlufR an die Anstaltspflege ordentlichen oder auRerordentlichen Prasenzdienst
bzw. Zivildienst leistet;

5. 5.gemaR § 221 dieses Bundesgesetzes von der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung befreit ist;

6. 6.nicht der Pflichtversicherung unterliegt, weil dessen Berufsgruppe auf Grund eines Antrages nach§ 5 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes von der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung
ausgenommen ist.

8. (8)Der Auszahlungsanspruch entsteht mit dem Ersten des dem Einlangen des Antrages auf getrennte Auszahlung
der Pension beim Versicherungstrager zweitfolgenden Kalendermonates, frihestens jedoch mit dem Ersten des
Kalendermonates, der dem Anfall der Pension des Ehegatten/der Ehegattin oder des eingetragenen Partners/der
eingetragenen Partnerin folgt. Er endet

1. 1.mit dem Letzten des Kalendermonates, der dem Zutreffen der Voraussetzungen des Abs. 7 oder dem Tod
des Ehegatten/der Ehegattin oder des eingetragenen Partners/der eingetragenen Partnerin des/der
Pensionsberechtigten oder der Rechtskraft des Urteils Uber die Nichtigerklarung, Aufhebung, Scheidung
oder Auflésung der Ehe oder eingetragenen Partnerschaft folgt,

2. 2.im Falle des Todes des Pensionsberechtigten mit dem Erléschen des Pensionsanspruches.

9. (9)Der Ehegatte/die Ehegattin oder der/die eingetragene Partnerin des/der Pensionsberechtigten kann auf eine
bereits erwirkte Auszahlung nach Abs. 4 verzichten und einen ausgesprochenen Verzicht widerrufen. Verzicht
und Widerruf bedurfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der schriftlichen Form und werden mit dem Letzten des dem
Einlangen der Verzichtserklarung bzw. mit dem Ersten des dem Einlangen der Widerrufserklarung beim
Versicherungstrager zweitfolgenden Kalendermonates wirksam.
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