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§ 10 BrfVO Vertretungsweise
Verwaltung

BrfVO - Betriebsratsfonds-Verordnung 1974

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 17.11.2017

(1) In der Versammlung, in der die Einhebung einer Betriebsratsumlage beschlossen wurde (8 1), hat die
Betriebs(Gruppen)versammlung auch eine Regelung tber die Verwaltung und Vertretung des Betriebsratsfonds bei
zeitweiligem Fehlen eines ordentlichen Verwaltungs(Vertretungs)organs (8 4) zu beschliel3en. Dieser BeschluR hat die
notwendige Verwaltungstatigkeit zu umschreiben, die Hochstdauer der vertretungsweisen Verwaltung und die dafur
vorgesehene Person (Personenmehrheit) zu bestimmen sowie eine Regelung zu enthalten, wie die Verstandigung der
fr die vertretungsweise Verwaltung vorgesehenen Person (Personenmehrheit) im Einzelfall zu erfolgen hat.

(2) Die vertretungsweise Verwaltung (Vertretung) des Betriebsratsfonds kann stimmberechtigten Arbeitnehmern & 49
Abs. 1 ArbVG) sowie anderen eigenberechtigten Personen (Personenmehrheiten), die in keinem Geschafts- oder
Rechtsverhaltnis zum Betriebsratsfonds stehen, mit deren Zustimmung tbertragen werden.

(3) Der Vorsitzende der Betriebs(Gruppen)versammlung hat den gemdll Abs. 1 gefassten Beschluss den
Rechnungsprufern, dem Betriebsinhaber, der fur die Vertretung vorgesehenen Person (Personenmehrheit) sowie der
zustandigen Arbeiterkammer schriftlich bekannt zu geben und im Betrieb durch Anschlag oder durch eine sonstige
geeignete schriftliche oder elektronische Mitteilung kundzumachen.

(4) Wurde kein Beschluf3 nach Abs. 1 gefal3t, so obliegt die vertretungsweise Verwaltung des Betriebsratsfonds fur die
Dauer der Funktionsunfahigkeit des Betriebsrates, langstens aber fUr ein Jahr, dem an Lebensjahren altesten
Rechnungsprufer. Bestehen keine funktionsfahigen Rechnungspriifer, so hat die zustandige Arbeiterkammer den
Betriebsratsfonds vertretungsweise zu verwalten. In diesem Fall kann jeder Arbeitnehmer des Betriebes die zustandige
Arbeiterkammer vom Fehlen eines ordentlichen Verwaltungs- und Vertretungsorgans verstandigen. Die
vertretungsweise Verwaltung hat sich auf die Besorgung laufender Angelegenheiten, das ist insbesondere die
Gebarung von bestehenden Wohlfahrtseinrichtungen, zu beschranken.

(4a) Der zur vertretungsweisen Verwaltung nach Abs. 4 berufene Rechnungsprifer oder die Arbeiterkammer kann eine
Betriebs(Gruppen)versammlung einberufen, die durch Beschlul? eine andere Person (Personenmehrheit) mit der
vertretungsweisen Verwaltung fir die Dauer der Funktionsunfahigkeit des Betriebsrates, langstens aber fir ein Jahr,
beauftragen kann. Im Gbrigen gilt Abs. 4 letzter Satz.

(5) Die gemalR Abs. 1 oder 4a mit der vertretungsweisen Verwaltung Betrauten haben die zustandige Arbeiterkammer,
den Betriebsinhaber sowie - auBer in den Fallen des Abs. 4 - die Rechnungsprufer unverziglich schriftlich von der
Aufnahme oder Beendigung ihrer Tatigkeit in Kenntnis zu setzen. Sie haben bei Aufnahme der Tatigkeit eine
Zwischenrechnung vorzunehmen. 88 8 und 9 gelten sinngemaRi.
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